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UVODNI SLOVO
PREDSEDKYNE
PREDSTAVENSTVA

VAZENI OBCHODNI PRATELE, AKCIONARI, KOLEGOVE,

uzavreli jsme Gcetné rok 2023. Rok, ve kterém jsme odvedli kvalitni praci
a s niidobré financni vysledky.

Snazili jsme se navazat na vytycené cile, pokracovat ve strategii a nadale usilovat
oto, abychomivbudoucnu z(stali jednickou v oblasti vzdélavani na Zeleznici.

V oblasti lidskych zdrojl jsme pfipravili pro nase zaméstnance novy systém
hodnoceni pracovniho vykonu, ktery bude poprvé aplikovan v roce 2024. Pra-
covalijsmenarozvijeniaupevnénifiremnikultury, pfipravilisystémwellbeingu
v oblasti duSevni, fyzické, socialni, financni a rozvojové. Uvédomujeme si, jak
je pro nas cenny lidsky kapital, proto se snazime vytvaret prijemné prostredi,
stabilitu a stale se vzdélavame.

Ve financni oblasti jsme splnili cile dané akcionarem, dokonce nad ramec. Vytvo-
fené zdroje jsme castecné vlozili zpét do zaméstnancli a do vybaveni. | v roce
2023 nas ovlivhovala negativné inflace a s tim spojeny nar(st vstupnich naklad(,
ale dokazali jsme se s tim vyrovnat.

V obchodni oblasti jsme pfipravili analyzu a strategii, kterou chceme v roce
dalSim napliovat a zvysit sv{j obchodni vliv. | v roce 2023 jsme realizovali
specializované kurzy v zahranici.

VzavérurokujsmezacalivespolupracisCDCargoskolitvCeskéTrebovévnasem
Centru dopravniho vzdélavani na zcela novém simulatoru pro nakladni dopravu.

Dovolte mi podékovat za spolupraci a podporu vsem nasim partneréim, nejvy-
znamnéjsim klientlm, matefské spole¢nosti a samozfejmé velké podékovani
patfi vdem nasim zaméstnanclim, bez kterych by nebylo mozné tyto vysledky

predkladat.

Mgr. Radka Drapelova
predsedkyné predstavenstva



POSLANI,
VIZE A CILE
SPOLECNOSTI

Poslanim spolecnosti je zajiStovat vysoce
kvalitni vzdélavaci sluZzby se specializaci
predevsim na vzdélavani zaméstnancu
dopravci a provozovatell drahy ve smyslu
Zakona €. 266/1994 Sb. o drahach a jeho
provadécich predpisti. Hlavnimi cili DVI
jsou pak predevsim:

* udrZeni stavajici silné pozice na trhu se vzdélavanim v oblasti Zelezni¢ni dopravy,
« rozvoj spoluprace s klicovymi zakazniky ze Skupiny CD, vyuZziti synergickych efekt v ramci Skupiny CD,
 vyrovnané hospodareni spolecnosti,

* propojeni soft skills a technického vzdélavani, tj. poskytovani nabidky komplexniho portfolia
vzdélavacich aktivit,

« prohloubeni spoluprace se stavajicim portfoliem zakaznikd,

» podpora osobniho rlistu zaméstnanc(
a posilovani firemni kultury, péCe o zaméstnance, realizace rozvojového programu pro vlastni
zaméstnance, realizace hodnoceni zaméstnancd,

e ziskavani prostfedk(l na rozvoj organizace z dotac¢nich programd,
« orientace na spokojeného zakaznika, kontrola a nastaveni reportingu kvality vyuky dle standardt DVI, a.s.,

« Sifeni povédomi o znacce DVI, priprava obchodni strategie, posilovani image stabilni, osvédcené
a odborné vzdélavaci agentury,

» rozjezd rutinniho vyuZivani nového simulatoru CD Carga

e udrzeni stavajiciho tymu zaméstnancl i v podminkach poklesu realnych mezd.



VYROCNI ZPRAVA 2023 | DVI

PROFIL
SPOLECNOSTI DVI

Jadrové podnikani DVI se realizuje v oblasti
vzdélavani pro ziskani a udrzovani odborné
zpulisobilosti zaméstnancti provozovatelu
drahy a dopravcu ve smyslu zakona

€. 266/1994 Sb. o drahach a jeho
provadécich predpis.

HLAVNIM PREDMETEM PODNIKANI SPOLECNOSTI JE:

Mimoskolni vychova a vzdélavani dospélych, poradani kurzd, skoleni, lektorska ¢innost
Psychologické poradenstvi a diagnostika

Povrchové Gpravy a svafovani kovi a dalSich materialQ

DALSI PODNIKANI SE REALIZUJE V TECHTO OBORECH CINNOSTI:

Vydavatelské ¢innosti, polygraficka vyroba, knihafské a kopirovaci prace
Poradenska a konzultaéni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudkd
Poskytovani sluzeb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Hostinska cinnost

Technicko-organizacni ¢innost v oblasti pozarni ochrany

Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1-3 Zivnostenského zakona
Realitni ¢innost, sprava a idrZzba nemovitosti

Velkoobchod a maloobchod

Ubytovaci sluzby

Détska skupina ,Sovicka"

PREDPOKLADANY VYVO) SPOLECNOSTI:

Spolecnost se musi i v roce 2024 vyrovnat predevsim s ekonomickou recesi a narlistem nakladd u vstupd.
Z dlivodu zvy3ovani cen vstup( a tlaku na rlist mezd, bude v nasledujicim obdobi kladen diraz na efektivitu
a produktivitu, proto bude nutné vyuZivat moderni technologie a vyvijet snahu smérem k Gspore nakladd
na lidsky kapital.



STATUTARNI
ORGANY A VEDENI
SPOLECNOSTI DVI

PREDSTAVENSTVO

Mgr. Radka Drapelova
Predsedkyné predstavenstva
Vék: 53 let

Pracovala ve spolecnosti Ceské drahy, a.s. na oddéleni spravy majetkovych Gcasti celkem 7 let, posledniléta
na pozici vedouci oddéleni. Celou svoji profesni kariéru se zabyva oblasti Gcetnictvi a ekonomiky, v posledni
dobé i oblasti obchodniho prava. Zastupovala zajmy akcionare Ceské drahy, a.s. v nékolika kontrolnich
organech dcefinych spole¢nosti ve Skupiné CD. Ve funkci ¢lena pfedstavenstva spole¢nosti DVI je od 1. zafi
2016, zodpovida za usek ekonomiky a obchodu. Od Unora roku 2022 je pfedsedkyni pfedstavenstva DVI, a.s.

Ing. Ales Vodak
Clen pfedstavenstva
Vék: 61 let

Vystudoval strojni fakultu Ceského vysokého uceni technického v Praze. V roce 1985 nastoupil do Useku
technického rozvoje zasobovaci slozky tehdejSich Ceskoslovenskych statnich drah. Od roku 1994 pracoval
na Generalnim feditelstvi Ceskych drah, v letech 1997-2005 jako feditel spravniho odboru. V roce 2005
presel na DVI, kde pUsobil v rliznych manaZerskych funkcich. Vsouc¢asné dobé zastava pozici ¢lena predsta-
venstva DVI pro provoz.

Ing., Mgr. Lenka Vajsarova
Clenka predstavenstva od 16. 1. 2023
Vék: 49 let

Vystudovala strojni fakultu CVUT obor ekonomika a fizeni podniku a nasledné psychologii na FFUK.
V letech 1998-2002 pUsobila v oblasti manazerského poradenstvi, nasledné v oblasti naboru ve spolec-
nosti Vodafone. V obdobi 2004 az 2014 v Accord Group ECE v segmentu primého vyhledavani kandidatt
a manazerského poradenstvi, v¢. realizace psychologické diagnostiky. Zde plsobila také jako spolumajitelka
spolecnosti a Business unit manazer dcefiné spolecnosti Solutions HR Specialist. V letech 2013-2022 na
volné noze, jako psycholozka a lektorka soft skills a nasledné mezi 2019 a 2022 jako vedouci naboru ve spolecnosti
Samsung Electronics. Od ledna 2023 zastava pozici clena predstavenstva DVI pro obchod a sluzby. V ramci
oblasti sluzeb zodpovida za Centrum psychologickych sluzeb a Svarecskou Skolu.



DOZORCIi RADA

Mgr. Blanka Havelkova
Predsedkyné dozorci rady
Vék: 40 let

Vystudovala Filozofickou fakultu Univerzity Karlovy v Praze. Po dvouletém pUlsobeni ve Vyzkumném dstavu
pedagogickém v Praze nastoupila v roce 2008 na Generalni feditelstvi Ceskych drah, kde od roku 2009
vykonavala funkci Vedouci oddéleni vzdélavani. V roce 2016 zvitézila ve vybérovém Fizeni na pozici ¢lena
predstavenstva ve spolecnosti DVI, a. s. a stala se jeho pfedsedkyni. Vroce 2022 byla zvolena ¢lenkou pred-
stavenstva Ceskych drah, a.s.

Mgr. Marie Sedlackova
Clenka dozor¢i rady
Vék: 53 let

Absolvent Filozofické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci a Pedagogické fakulty Univerzity Jana Evange-
listy Purkyné v Usti nad Labem. Vroce 1988 nastoupila k Ceskym draham, a.s. (dale jen CD, a.s.) jako vypravdi.
Od roku 2000 je zamé&stnancem DVI (dfive UPV), kde pracovala jako odborny lektor, manazer vzdélavani
nyni jako systémovy specialista.

Mgr. Aneta Miklasova
Clenka dozoréi rady
Vék: 35 let

Absolventka Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci. Po Skole v roce 2012 nastoupila na odbor
azylové a migracni politiky Ministerstvo vnitra CR, odkud odesla do advokatni kancelare, kde vykonavala
praxi advokatniho koncipienta. Od roku 2014 plsobila jako podnikovy pravnik u spole¢nosti CD Cargo, a.s.,
a od roku 2020 soucasné také jako tajemnik predstavenstva. Od Cervna 2021 pracuje u CD Cargo, a.s., jako
feditelka personalniho odboru a od prosince 2020 je ¢lenem spravni rady Nadacniho fondu Skupiny CD -
ZELEZNICE SRDCEM.

PhDr. Jana Kasalova
Clenka dozor¢i rady
Vék: 59 let

Absolventka Fakulty Zurnalistiky Univerzity Karlovy v Praze. Po roce 1989 spoluzakladala ¢asopis Reflex.
Od roku 1995 postupné fadu let pracovala v redaktorskych, dramaturgickych a vedoucich manazerskych
pozicich v TV Nova, TV Prima a Ceské televizi. Od roku 2014 byla ¢lenkou Rady pro rozhlasové a televizni
vysilani. Od r. 2005 pusobi jako lektorka, analyticka a odborny garant desitek vzdélavacich programd
a Cinnosti predevsim v oblasti soft skills.
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ZPRAVA
O CINNOSTI
DOZORCI RADY

AKCIOVE SPOLECNOSTI DOPRAVNI
VZDELAVACI INSTITUT, A. S. ZAROK 2023

V roce 2023 se uskutecnilo sedm zasedani dozorci rady spole¢nosti Dopravni vzdélavaci institut, a.s. (dale
jako DVI). Dozor¢i rada v roce 2023 vykonavala svoji plisobnost dle Stanov spole¢nosti DVI a zakona C.
90/2012 sb., zakon o obchodnich spolecnostech a druzstvech, v platném znéni.

Dozor¢i rada kontrolovala vykon pdsobnosti pfedstavenstva a vyvoj podnikatelskych aktivit spole¢nosti
DVI. Predstavenstvo DVI poskytovalo dozorci radé pro vykon kontrolni ¢innosti veSkeré predepsané
a dozorci radou pozadované informace. Predstavenstvo spolecnosti se také pravidelné zGcastnovalo vsech
zasedani dozorci rady.

Dakladna pozornost dozorci rady byla vénovana ekonomickym ukazateltm, zvlasté prabéznému plnéni
planovaného hospodarského vysledku za rok 2023. Dozorci rada rovnéz vyslovila fadu pripominek a pod-
nétl pfi tvorbé podnikatelského planu DVI na rok 2024.

Dozorci rada projednala dokumenty predlozené predstavenstvem jako soucast vyrocni zpravy DVI za rok
2022.Dozorcirada doporucila ke schvaleni jedinému akcionafi pfi vykonu plsobnostivalné hromady Gcetni
zavérkuk 31.12.2022anavrhnarozdélenizisku spolecnostiDVIzarok2022. Dozorciradataké pfezkoumala
zpravuovztazichmeziovladajiciosobouaosobouovladanouameziovladanouosobouaosobamiovladanymi
stejnouovladajiciosobou spolecnosti Dopravnivzdélavaciinstitut, a.s. zarok 2022 a zpravu o podnikatelské
¢innosti spolecnosti a stavu jejiho majetku za rok 2022, ke kterym neméla zadné vyhrady.

V ramci své kontrolni ¢innosti neshledala dozorci rada ze strany akciové spolecnosti DVI ani jednotlivych
¢lenl predstavenstva DVI poruseni ¢i nesplnéni povinnosti uloZzenych pravnimi pfedpisy, stanovami DVI,
internimi predpisy DVI a usnesenimi jediného akcionare pfi vykonu plsobnosti valné hromady.

VPrazedne 3.4.2024

B o

Mgr. Blanka Havelkova
predsedkyné dozorci rady



ORGANIZACNI
STRUKTURA
SPOLECNOSTI DVI

Usek obchodu Usek predsedkyné Usek
a sluZzeb predstavenstva provozu

» Usek
. :j(ancelar Predsedkyné pfedstavenstva
Clen RIECstalinsae predstavenstva Clen
pFedstavenstva Oddéleni subjekt pfedstavenstva
Détska skupina pro posuzovani
Sovicka bezpe¢nosti
Oddéleni
. o ] ] obligatorniho
BN skupinaobchodu Oddeleni Skupina softskills vzdélavani
a marketingu ekonomiky a jazyku a projektud
Centrum
technického
Centrum vzdélavani
psychologickych
sluzeb RCV RCV RCV _ Dopravni
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Clen Skupiny CD
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VYZNAMNE
UDALOSTI ROKU
2023

Vysoka mira inflace
v souvislosti s ekonomickymi

dopady valky na Ukrajiné

10



ZPRAVA PREDSTAVENSTVA
O PODNIKATELSKE CINNOSTI

SPOLECNOSTI DVI A O STAVU JEJIHO MAJETKU

VZDELAVANI

[ ]
Ustin/L.
/ Hradec K.
[ ]

Spoleénost DVI, a.s. zajisStovala v roce 2023 vzdélavani,
povinna $koleni a kurzy, pro provozni zaméstnance CD, ®Praha
a.s.,CD Cargo, a. s. a dalsi spole¢nosti plisobici v oblasti
Zelezni¢ni dopravy. DVI, a.s. nabizi své sluzby prostred- .
nictvim Centra technického vzdélavani v Ceské Trebové Brno
a prostrednictvim Sesti Regionalnich center vzdélavani,
ktera ptisobi na celém tizemi CR - viz obrazek.

L]
— . o
C.Trebova Ostrava

Vyuka probihajak naucebnachspole¢nostiDVI,a.s., takipfimo u zakaznik(. Kvyuce jsou pouzivany moderni
prezentacni a didaktické prostfedky. K pfihlasovani Gcastnik(l na vyuku je pouzivan elektronicky systém
prihlaSovani (ESP) a aplikace Vzdélavani pro spolecnost CD, a.s., které se neustale pfizplsobuji aktualnim
potfebam i pozadavk({m zakaznika.

Vyuka probiha na ucebné spolecnosti DVI, a.s. za vyuziti video techniky a online pfenosu. Posluchaci se ze
svych zarfizeni pripoji k této formé vyuky a sleduji tuto vyuku online.

Vyuka probiha v aplikaciiTutor, kterou DVI, a.s. zajistuje formou hostingu a tim zarucuje pouzivani aplikace
v aktualni verzi pro vSechny uzivatele. Celkovy objem vyrobenych lekci pro uzivatele ze strany klicovych
zakaznik( byl 274 lekci. Pro uZivatele CD bylo vyrobeno 173 lekci. Pro externi zakazniky bylo v roce 2023
vyrobeno celkem 101 lekci (CD Cargo 19 lekci, CD-IS 1 lekce, SZ 1 lekce, BF Logistics 35 lekci a Kurz bezpec-
nostnich poradct 45 lekci).

DVI, a.s. zajistuje v aplikaci iTutor rovnéz Skoleni fidicd referentd, které vyuZivaji nejen firmy ve Skupiné CD,
ale i mimo ni. Elektronické Skoleni fidica referentd vyuzilo v roce 2023 celkem 1 584 fidicl. DVI, a.s. poskytuje
i vzdélavani mimo oblast Zelezni¢ni dopravy a dalsi sluzby spojené se zvySovanim kvalifikace zaméstnancd.

DVI, a.s. zajistoval v roce 2023 vyuku cizich jazyk( (anglictiny, némciny, rustiny a polstiny). Nejvétsi zajem
byl o vSeobecné kurzy anglictiny a némciny, kurzy pro strojvedoucia kurzy pfipravy ke zkousSce na GrovniAl,
A2 aB1 pro zaméstnance CD, a.s. i dalSich dopravcd.

PFrevaZnou ¢ast nasich Gcastnik jazykového vzdélani tvofili v roce 2023 zaméstnanci CD, a. s.,

CD - Informacni systémy, a.s. (dale jen CD - IS, a.s.), DPOV, a.s. a Vyzkumny Ustav Zeleznicni, a.s. (dale jen
VUZ, a.s.) SUDOP, SUDOP EU a CD Telematika. Urcity podil pfipadl také na pracovniky z jinych organizaci
zejména v oblasti jazykového auditu.



DVI pfipravuje jak individualni vyuku, tak i skupinové kurzy, které jsou rozdélené podle Grovni znalosti jed-
notlivych zaméstnancl. Pro pokrocilé studenty zajistuje i vyuku rodilymi mluvcimi. Dosazeni predepsané
Urovné znalosti je potvrzeno zavérecnym testem z daného jazyka a naslednym vystavenim certifikatu
o0 absolvovani.

V zavéru roku 2023 DVI, a.s. ziskal akreditaci udélenou Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy pro
vzdélavaci program Cesky jazyk pro cizince — zakladni kurz.

K jazykové vyuce se pFihlasilo v roce 2023 pres 300 Gcastnikd, z toho 190 tcastnik(l do vseobecnych a kon-

verzacnich kurz(i z CD, 70 Gcastnikd do kurzd strojvedoucich a ostatni Gi€astnici jsou z dal3ich organizaci.

V roce 2023 DVI, a.s. realizovalo nasledujici projekty v oblasti mékkych dovednosti a IT dovednosti pro
skupinu CD, a.s.:

Asertivni komunikace pro Fidiée (celkem 48 Gcastnikd, 3 skupiny, dvoudenni kurz)

MS Word (celkem 71 tcastnik(, 9 skupin, jednodenni kurz)

MS Excel (celkem 58 Gcastnik(, 6 skupin, jednodenni kurz)

MS Outlook (celkem 9 Gcastnikd, 2 skupiny, jednodenni kurz)

SAP - Planovani, Logistika, Controlling (celkem 4 (i¢astnici, 1 skupina, dvoudenni kurz)

Nastroje stihlé vyroby (celkem 44 Gcastnik(, celkem 3 skupiny, jednodenni kurz)

Asertivita, feSeni problém, konfliktni a krizové situace (celkem 22 Gc¢astnik(, 2 skupiny, jednodenni kurz)
Adaptace, zpétna vazba, fizeni a hodnoceni pracovniho vykonu (celkem 19 Gcastnikd, 2 skupiny,
jednodenni kurz)

Mentoring - privodci novych zaméstnancti (celkem 37 Gcastnik(, 3 skupiny, jednodenni kurz)
Kli¢ovi zaméstnanci/zastupnictvi (celkem 8 Gcastnik(l, analyza vzdélavacich potfeb)

Elearning Trestni odpovédnost pravnickych osob

Mimo skupinu:

Prezentaéni dovednosti (celkem 7 Gcastnik(, 1 skupina, jednodenni kurz)

Leadership a motivace (celkem 10 Gcastnikd, 1 skupina, jednodenni kurz)

Efektivni komunikace (celkem 10 Gcastnikd, 1 skupina, jednodenni kurz)

Tymova spoluprace, planovani a prace s ¢asem, efektivni zpétna vazba (celkem 8 Gcastnik,
1 skupina, jednodenni kurz)

Spole¢nost DVI, a.s. v roce 2022 rovnéz realizovala kurzy v oblasti mékkych dovednosti pro své zaméstnance:
Prace s hlasem (celkem 36 Gcastnikd, 4 skupiny, jednodenni kurz)
Hodnotici rozhovory (celkem 13 Gcastnik(, 2 skupiny, jednodenni kurz)

Vyukové a vzdélavaci stfedisko v oblasti svarfovani kovl je vzdélavaci zafizeni s dlouhodobou tradici. Svoji
nabidkou se zamé&fuje na klientelu v oblasti svafovani kolejovych vozidel, jejich celkd a komponent(i a také
na pramyslovy sektor a privatni klientelu v mistnim regionu. Vlastni platna opravnéni a povéreni dana le-
gislativou v oblasti vyuky ru¢niho svarovani, tepelného déleni a pajeni kovl a také pro oblast vyuky ruéniho
svarovani a navarovani kolejnic.

Vyuka v kurzech a zkousky svarect jsou metodicky vedeny a dozorovany Ceskou svarecskou spolecnosti
ANB (CWS ANB), vydavané svarecské doklady v tomto systému vyuky a zkouSek maji v ramci legislativy re-
publikovou i celosvétovou platnost. Kvalifikace svarect ziskané v tomto systému vyuky jsou uznavany téz
vyznacnymi obchodnimi partnery — jednotlivymi ¢leny Skupiny Ceské drahy a také Spravou Zeleznic, statni
organizaci.

Ve Svarelské skolev Ceské Trebové Ize ziskat a obhajit kvalifikaci pro ru¢ni metody svafovania to elektrickym
obloukem obalenou elektrodou, tavici se elektrodou v inertnim ¢&i aktivnim plynu, netavici se elektrodou
v inertnim plynu, plamenem. Dle poZadavkd jednotlivych zakaznik( se poradaji kurzy a zajistuji zkousky
svarect pro ziskani opravnéni na svarovanivsech typt oceli od nelegovanych pres zarupevné, korozivzdorné
a betonarské, také hliniku a jeho slitin a dale médi. Mezi dalsi kvalifikace, které je zde moZzno ziskat, patfi
opravnéni pro fezani plasmou ¢i kyslikem nebo pro mékké ¢i tvrdé pajeni oceli, hliniku a médi.
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K velice vyznamnym vzdélavacim aktivitam patfi poradani kurz a zkousek svarecll a navarecu kolejnic se
zkouSkami provadénymi podle internich predpisli Spravy Zeleznic, statni organizaci a predpist Sdruzeni
dopravnich podnikd CR zabyvajicich se méstskou hromadnou dopravou.

Do nabidky vzdélavacich sluzeb Svarecské 3koly v Ceské Trebové patfi téZz porfadani pfipravnych kurz(
a samotné zkousky ,Osob odborné zpisobilych”. Mezi doplfikové aktivity patfi, mimo jiné, nedestruktivni
kontrola svar(l prozafenim, zakdzkova vyroba, drobné opravy a renovace, odborné poradenstvi, ubytovaci
sluzby vCetné zajiSténi stravovani.

V roce 2023 bylo uspofadano celkem 86 vzdélavacich akci, z toho 54 svarecskych kurzd, ve kterych bylo
vyskoleno celkem 147 novych svarecll. Z tohoto poctu bylo vyskoleno 41 svarec( se zakladnimi kurzy podle
narodni CSN 05 0705 a 55 svarecd se zavérecnou Gfedni zkouskou podle CSN EN ISO 9606 ¢i CSN EN ISO
13585. Také bylo vySkoleno a poZadovanou kvalifikaci obhdjilo 23 novych svarecu kolejnic termitem se za-
kladnim kurzema 10 svareci s ifednizkouskou, celkem 18 svarect a navarect kolejnics Gfednimizkouskami
podle TN MHD 05 0715 a TNZ 05 0715. V roce 2021 bylo vydano 103 doklad( o Gspésném sloZeni zkouSek
,Osoba odborné zplsobild“ ve smyslu predpist CD V95/5, SDP CRV4/2 a SDP CR T1/2.

CPS realizuji na svych pracovistich Siroké spektrum psychologickych sluzeb. Podstatnou oblasti nabizenych
sluZeb v roce 2023 bylo posuzovani psychické zplsobilosti provoznich zaméstnancli v Zelezni¢ni dopraveé,
od Cervence 2023 pak zejména strojvedoucich. Tato vySetFfeni jsou primarné a prednostné zajiStovana pro
CD, a.s.aCD Cargo, a.s. a nasledné také pro dal3i Zelezni¢ni dopravce dle zajmu.

V roce 2023 bylo psychologicky vySetfeno celkem 963 osob, z toho na CPS Praha 456 a na CPS Olomouc
507 osob.

Pro CD, a.s. bylo v roce 2023 vySetifeno 850 osob, pro CD Cargo, a.s. 54 osob a pro externi firmy 27 osob.

Dal$im okruhem cinnosti psychologli DVI je poskytovani odborné psychologické podpory zaméstnanctim
skupiny CD, ktefi byli G¢astni nehodové udalosti, pfipadné se dostali do jinych krizovych situaci pfi vykonu
povolani.

Vroce 2023 byla nabidnuta psychologicka intervence po mimoradné udalosti 168 osobam. Asistencnilinku
pomocivyuZilo 16 osob a 8 zaméstnanct CD mélo zajem o odborné psychologické poradenstvi ¢i konzultaci
v osobnim kontaktu.

V nabidce psychologickych pracovist je i specialni psychologicka diagnostika zajemct o praci v rizikovych
profesich a dale pak vybér a posuzovani osobniho potencialu a psychickych pfedpokladd zaméstnancd pro
kariérovy rlist. Psychologové DVI se v tomto roce podileli i na pripravé a realizaci assessment centra a dale
prednaskové a lektorské ¢innosti zejména pro CD.

Odkvétnado prosince 2023 probéhlo skolenivonlinediagnostice promanazery CD, viijnu pak pilotniSkoleni
mentoringu pro elektromechaniky a mechaniky KV v ramci instruktorské akademie. V listopadu doslo také
k zaskoleni 69 dispecert CD v novém procesu predavani informaci o mimoradnych udalostech mezi CD a DVI.

Psychologové DVI se béhem uplynulého roku zapojili rovnéz do vzdélavani internich zaméstnanct DVI
v ramci letni a zimni Skoly, nabizeli interni poradenstvi a vyznamnou mérou se podileli na pfipravé a realiza-
ci prizkumu spokojenosti ve spole¢nosti DVI.

Na CPS pracuji psychologové s udélenou akreditaci Ministerstva dopravy opravnéni provadét i dopravné
psychologicka vySetfeniv silnicni dopravé. Jedna se o vySetreni za G¢elem vykonu zaméstnani a ziskani kva-
lifikace a dale pro Ucely vraceni fidi¢ského opravnéni Ci ziskani fidicského opravnéni na zadost praktického
|ékaFe (vySetfeno 32 Fidicu).

Pod hlavickou Centra dopravniho vyzkumu prosli psychologové DVI v roce 2023 certifikovanym kurzem
zamérenym na terapeutické programy pro rizikové fidice v silni¢ni dopravé.

Psychologické sluzby jsou zajistovany prostrednictvim Center psychologickych sluZzeb v Praze a v Olomouci.

V mimoradnych pfipadech a po dohodé jsou psychologické sluzby zajistovany i mimo prostory DVI, a.s.



EKONOMIKA A OBCHODNI CINNOST

Hospodarsky vysledek spole¢nosti DVI za Gcetni obdobi roku 2023 €inil pfed zdanénim 3 310 tis. K&. Celkové
vynosy za rok 2023 byly ve vy3i 126 477 tis. K¢ a celkové naklady 123 167 tis. KC.

Nejvétsimi klienty spolecnosti DVI jsou Ceské drahy, a.s., CD Cargo, a.s.

Ekonomicky byl rok 2023 Gspésny, podafilo se i pfes vojenskou invazi Ruska na Ukrajinu a nepriznivé dopady
ekonomickych sankciuvalenych naRusko a ekonomickou recesi tim spusténou, splnit hospodarsky vysledek
dle pavodniho podnikatelského planu.

Vroce 2023 byl pevnou soucastifizenispolec¢nostiDVI integrovany systém fizenirizik, spravy afizenispole¢nosti*
(dle nejlepsi praxe Corporate Governance) véetné monitorovacich procest sledujicich pInéni vykonnostnich
ukazatell stanovenych podnikatelskym planem na rok 2023. Spolec¢nost DVI se v této oblasti fidila manu-
alem skupiny CD pro oblast fizeni rizik. Tento manuél stanovil postupy identifikace, analyzy, méfeni, stra-
tegie Fizeni a proces( zvladani, monitorovani, vykazovani a komunikace rizik. Hlavnim cilem jednotného
systému fizeni rizik bylo prlibéZné a maximalné omezovat negativni vliv identifikovanych rizik na vysledek
hospodareni v roce 2023.

Jednotny reporting v ramci celé skupiny CD byl v roce 2023 zajistovan SW aplikaci ,eRisk". Pr(ibézné, ve
ctvrtletnich cyklech, byly vyvhodnocovany klicové rizikové indikatory identifikovanych rizik a jejich skutecny
vliv na HV. Spolecnost DVI si v tomto ohledu pocinala dobre. Risk apetit spolecnosti DVI nebyl prekrocen
a planovany hospodarsky vysledek pro rok 2023 byl spIinén.

Spolecnost Dopravnivzdélavaciinstitut, a. s. (DVI) nabizel vroce 2023 Sirokou Skalu vzdélavacich a ostatnich
aktivit.Obchodnijednaniprobihalapfedevsimsezelezni¢nimidopravci(nakladnimiiosobnimi),sprovozovateli
vlecek, se stavebnimi spolecnostmi, s bezpecnostnimiagenturamia vyrobnimi podniky. Pfedmétem jednani
byla nabidka naseho portfolia vzdélavacich aktivit. U vyrobnich spolec¢nosti se jednani zaméfilo na nabidku
Svarecské skoly, elektrotechnicka Skoleni a Skoleni bezpecnosti.

DVI ma zpracovanou analyzu potencialnich klientd podle jednotlivych krajd, kterou priibézné aktualizuje
a aktivné vyuZiva pri kontaktovani spolecnostia podnik{.

Novésenampodafilonavazatobchodnivztahysespole¢nostmiCDBUS, DBCargoCzechias.r.o.,Vychodoceska
drahas.r.o., CZ Logistics s.r.o., Four) s.r.o., Leo Express s.r.0., Die Landerbahn CZ, s.r.o0., Regiojet, a.s.

V prvnim kvartalu roku se nam podafilo uzavfit novou smlouvu s Vyzkumnym Ustavem Zelezniénim, a.s. na
poradani Skoleni v oblasti QMS pro firmy ze sektoru dopravy, zeleznice, strojirenstvi, stavebnictvi, sluzeb
apribuznych obor(, které majizaveden systém managementu kvality dle ISO9001.V pribéhu roku prob&hlo
nékolik Skoleni z oblasti ISO.

Od srpna nabizime nové také Skoleni na simulatoru pro externi Zelezni¢ni dopravce v nasich vycvikovych
stfediscich pro strojvedouci v Praze a Ceské Trebové. Skoleni Celi velkému zajmu a maji velkou Gspésnost.

V zafi jsme pro nase partnery ze Skupiny CD a nase vyznamné obchodni klienty tradi¢né usporadali obchod-
ni akci s cilem prohloubit vzajemné obchodni vztahy.

Dominantnim zakaznikem DVI je Skupina CD, tj. pfedevsim matefska spolecnost CD, a.s. a spolec¢nost CD
Cargo, a.s. Mezi nase vyznamné zakazniky ze Skupiny CD patfi spolecnosti Vyzkumny Ustav Zeleznicni,
DPOV, a.s. a CD Informacni Systémy.

DVI dale zajistuje vzdélavani pro firmy mimo Skupinu CD, externi zakazniky, pfedevsim pro spolecnosti,
které maji jako oblast podnikani provozovani drahy a drazni dopravy ve smyslu Zakona o drahach 266/1994
Sb. ajeho provadécich predpis(. Jedna se zejména o stavebni spolecnosti, podilejici se na stavbach a rekon-
strukcich Zelezni¢nich trati, bezpe€nostni agentury a ostatni.



Nasimi vyznamnymi zakazniky mimo Skupinu €D jsou Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spolecnost,
DB Regio AG, Sprava Zeleznic, statni organizace, N+N - Konstrukce a dopravni stavby LitoméFice, s.r.o.,
INDUS PRAHA, spol. s r.0., SWIETELSKY Rail CZ s.r.0., Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko, a.s., RENOWELD
a.s., PKP INTERCITY' SPOtKA AKCYJNA, Chladek a Tintéra, Pardubice a.s., Pirell, s.r.o., SKODA TRANSPOR-
TATION a.s., OBB-Produktion GmbH, FIRESTA-Fiser, rekonstrukce, stavby a.s. a dal3i.

Pro tyto spolec¢nosti DVI zajistuje pravidelna Skoleni zaméstnancti dle platné legislativy i internich predpist,
které sispole¢nostivydavaji dle svych individualnich potfeb a podminek. Zaroven DVI zajistuje vycvik novych
zaméstnanct pro profese strojvedouci a vozmistr, véetné bezpecnostniho Skoleni nutného pro vstup do kolejisté.

Skolici aktivity poskytujeme nejen v CR, mezinarodni vztahy si DVI udrZuje také se vsemi sousednimi staty.
Specializované kurzy strojvedoucich zajistujeme predevsim pro némecké, slovenské, polské a rakouské part-

"""" do Ceské
republiky, zajistujeme kurzy a nasledna pravidelna skoleni 2x ro¢né.

Nasimi nejvyznamnéjsimi zahrani¢nimi partnery jsou DB Regio AG, Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko, PKP
INTERCITY' SPOtKA AKCYJNA a OBB-Produktion GmbH.

V oblasti jazykového vzdélavani poradame kurzy pro strojvedouci v mezinarodnim provozu a zaméstnance
prechodovych stanic v némeckém a polském jazyce.

DVI nema organizacni slozku v zahranici.

DVI zde provozuje simulator Ceskych drah, ktery je vyuzivan k vycviku novych strojvedoucich. Probihaji zde
kurzy vSeobecné odborné zpUsobilosti (VOZ) a zvlastni odborné zptsobilosti (ZOZ) pro strojvedouci CD,
a.s., CD Cargo, a.s. a ostatni firmy, které zajiStuje Centrum technického vzdélavani.

DVS poskytuje rovnéz ubytovaci sluzby hotelového typu, celodenni stravovaci sluzby a pronajmy uceben.
Ubytovaci kapacita je 102 |Gzek. Kapacitni vyuZiti stfediska v roce 2023 bylo 79,9 % ve vyuZiti obsazenosti
uceben a 70,1 % ve vyuZiti obsazenosti ubytovaci kapacity.

DVS je stfediskem s moderni koncepci vyuky. Tomu odpovida i vybavenost u¢eben pocitacovou, audio
a video technikou a interaktivnimi tabulemi. To v3e slouZi k zajisténi vysoké Urovné a kvality vyuky, v€etné
neomezeného Wi-Fi pfipojeni v budové DVS.

Vroce 2019 zde probéhla rozsahla rekonstrukce 1pp, kde byl vybudovan simulator pro strojvedoucia 2 nové
ucebny vybavené moderni audio technikou. Diky tomuto pocinu dosahlo DVS vysoké trovné.

Vroce 2023 byl nové otevien simulator CD Cargo, ktery je vyuzivany k vycviku strojvedoucich.

DétskaskupinaSovickasidlivezrekonstruovanychprostorachDVIvbudovéreditelstvi.Jevhodnoualternativou
ke statnim Skolkam.Vychovny program nese nazev ,Rok se sovickou"azameéruje se zejména narozvojvztahu
déti k sobé samym (podpora sebevédomi, samostatnosti ditéte, navyky zdravého Zivotniho stylu), na rozvoj
vztah( k lidem okolo nas (podpora vztah( déti v détské skupiné, rozvoj socialnich dovednosti déti) a rozvoj
vztahu k pfirodé (prvky environmentalni vychovy, pfirozené uceni se zakladnim ekologickym principdm
jako je tfidéni odpadu, recyklace apod.). Détem v priibéhu dochazky vénujeme zvysenou logopedickou péci.



ZAMESTNANECKA POLITIKA

Podminkou pInéni strategickych cilli DVI je rozvoj lidskych zdroj(i a efektivni vyuziti jejich potencialu.

K rozvoji védomosti a dovednosti zaméstnancl prispély zejména Skoleni a seminare zamérené tentokrate
predevsim na nové vzdélavaci formy.

Zaméstnanci v Cislech:

Pocet zaméstnancl k 1.1.2023-77

Pocet zaméstnancl k 31.12.2023-81

Primeérny vék zaméstnancd k 31.12.2022 — 48,66 roku.

Vroce 2023 dosahla v DVI prilmérna mzda ze mzdovych naklad(i, bez OON, vyse 43 316,10 K¢.

Ve spolecnostiDVI plisobi dvé odborové organizace (0SZ, UZZ). Individualnia kolektivnivztahy mezi zamést-
navatelem a zaméstnanci, jakoZ i vzajemné vztahy mezi odborovymi organizacemi a zameéstnavatelem,
feSi Podnikova kolektivni smlouva.

2 o

DVI v souladu s platnou legislativou ve spolupraci s odborovymi organy zajistuje a vytvari podminky pro
bezpecné, nezavadné a zdravi neohrozujici prostredi vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pri
praci a pfijimanim opatreni k prevenci rizik.

Spolec¢nostDVIposkytujesvymzaméstnancimbenefity, dohodnutévkolektivnismlouvé. Jednase predevsim
o prispévek na stravovani a na penzijni pripojisténi a o prispévky na aktivity souvisejici s regeneraci pracovni sily.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI (BOZP)

DVI, pini legislativni poZadavky v oblasti BOZP, vyplyvajici predevsim ze zakona €. 262/2006 Sb. Zakonik
prace, v platném znéni a dalSich provadécich predpist. Spole¢nost DVI ma zpracovany systém fizeni BOZP
formou internich predpis(, které upravuji legislativni poZadavky do mistnich podminek.

Bezpecnost a ochrana zdravi je zaroven jednou z naplni vzdélavacich aktivit spole¢nosti DVI. Jako prioritni
oblasti je ji vénovana i vydana Politika BOZP spolecnosti DVI.

OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDI

Z ¢innosti DVI, vyplyva, Ze produkce odpad(l ma charakter komunalniho odpadu kategorie ostatnia dopady
na zivotni prostredi jsou minimalni. Spole¢nost DVI uplatiuje tfidéni odpadu v ramci svych prostor a ¢innosti.

Ve smyslu zakona €. 185/2001 Sb. o odpadech a zméné nékterych dalsich zakon(, ma spolecnost DVI
smluvné zajisténu likvidaci odpadu.

Problematika ochrany zivotniho prostredi je rovnéz implementovana do vzdélavacich aktivit DVI (napr.
vstupni Skoleni, kurzy pro strojvedouci atp.).

UDALOSTI, KTERE NASTALY PO DATU UCETNI ZAVERKY

Po datu Ucetni zaveérky nedoslo k vyznamnym udalostem, ktery by ovlivnily G¢etni vykazy a Gcetni zavérku.
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Zprava nezavislého auditora

o ovéfeni Géetni zavérky spoleénosti Dopravni vzdélavaci institut, a.s.

Se sidlem: Prvniho pluku 621/8a, Karlin, 186 00 Praha 8

Identifikalni Cislo: 273 78 225

Hlavni pfedmé&t podnikani: vyroba, obchod a sluZzby neuvedené v pfilohach 1 a 3 Zivnostenského zakona,
hoslinska cinnost, psychologickeé porandensivi a diagnostika, lechnicko-organizacni Cinnosli v oblasti poZarmi
ochrany, poskytovani sluZzeb v oblasti bezpefnosti a ochrany zdravi pfi praci, prodej kvasného lihu,
konzumniho lihu a lihovin.

Tato zprava nezavisiého auditora oovéfeni ufetni zavérky je wrfena akcionafi spolefnosti
Dopravni vzdélavaci institut, a.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené ufetni zavérky spolefnosti Dopravni vzdélavaci institut, as. (dale také
.Spoletnost’) sestavené na zakladé teskych Gcetnich predpisd, ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2023,
vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31. 12. 2023, prehledu o zménach vlastniho kapitalu za rok
kontici 31. 12. 2023 a pfilohy této GZetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych téetnich metod
a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Spoletnosti jsou uvedeny v piiloze této ucetni zaverky.

Podle naseho nazoru (éetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spoleénosti k 31 12 2023,
nakladii a vynos(i a vysledku jejiho hospodareni za rok konéici 31.12. 2023 v souladu s éeskymi Géetnimi
predpisy

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceske republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné dopin&né a upravené souvisejicimi
aplikacnimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Qdpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
piijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na Spolecnasti nezavisli a spinili jsme i dalsi etické povinnosti

vyplyvajici z uvedenych pfedpisti Domnivame se, ?e diikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostateny a vhodny zaklad pro vyjadieni naSeho vyroku.

Jiné skute¢nosti

Utetni zavérka k 31. prosinci 2022 byla ovéfena jinym auditorem, ktery ve své zpravé ze dne 17. dubna 2023
vydal k této Gcetni zavérce vyrok bez vyhrad.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zprave

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyroc ni zpravé
mimo ucetni zaveérku a nasi zpravu audilora. Za oslatni informace odpovida piedstavensivo Spolecnosti.

PKF APOGEO Audit, s.r.o.

ROHAN BUSINESS CENTRE, Recepce B / IC /271 97 310 / 1/ +420 267 997 700
Rohanské nabffe#i 671/15, 186 00 Praha 8 DIC / CZ271 97 310 w [ Www.apogeo.cz
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Nas wirok k (éetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje Presto je véak soufasti nasich pavinnosti
souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s téetni zavérkou €i s nagimi znalostmi o Géetni
Jednotce ziskanymi béhem ovéfovani Gfetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materidlné) nespravné, Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve véech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy. limto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace spliuji pozadavky pravnich predpisii na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych poZadavki by bylo
zplsobilé oviivnit dsudek éinény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupli, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, Ze
» ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v GEetni zavérce, jsou
ve viech vyznamnych (matenalnich) ohledech v souladu s Géetni zavérkou a
= ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o Spoleénosti k nim2 jsme dospéli pii provadéni
auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupt
jsme v obdrZzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost predstavenstva a dozoréi rady Spoleénosti za uéetni zavérku

Predstavenstvo Spoleénosti odpovida za sestaveni Uéetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s teskymi GEetnimi pfedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
Géetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo
chybou.

Pfi sestavovani Géetni zavérky je predstavenstvo Spoleénosti povinna posoudit, zda je Spoleénosti schopna
nepretrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zawvérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepfetrZitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni afetni zavérky, s vyjimkou
pfipadd, kdy predstavenstvo planuje zrueni Spoleénosti nebo ukonéeni jeji €éinnosti, resp. kdy nema jinou
realnou mozZnost nez tak uginit.

Za dohled nad procesem uéetniho vykaznictvi ve Spolefnosti odpovida dozoréi rada.
Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ufetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zpisobenou podvedem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena
mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi
piedpisy ve viech pfipadech v U€etni zavéree odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost.
Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materialni), pokud
lze realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekenomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé
ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého auditu
odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nagi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Uéetni zavérky zplisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat

PKF APOGEQ Audit, s.r.o.

ROHAN BLISINESS CENTRE, Recepee B / IC 7 271 97 310 / {7 +420 267 997 700

Rohanské nabfezi 671/15, 186 00 Praha 8 DIC / CZ271 97 310 w / www.apogeo.cz
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dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok Riziko,
ze neodhalime vyznamnou (matenaini) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi nez
riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe soufasti
podvodu mohou byt tajné dohody, falsovani, imysina opomenuti, nepravdiva prohlageni nebo
obchazeni vnitfnich kontrol.

Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spoletnosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadiit nazor na Géinnost vnitrniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfiméfenost provedenych Géetnich odhadd a
informace, které v této souvislosti predstavenstvo Spolecnosti uvedla v pfiloze Géetni zavérky.
Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrZittho trvani pfi sestaveni Géetni zavérky
predstavenstvem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost Spolecnosti nepfetrZité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna
(materialni) nejistota existuje, je nadi povinnosti upozomit v nasi zpravé na informace uvedené v
této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadrit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Spolefnosti nepretrZité trvat vychazeji
z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data na3i zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spoletnost ztrati schopnost nepretrZité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zaveérky, vietné pfilohy, a dale to, zda
acetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a uddalosti zpGsobem, klery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat pfedstavenstvo a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a natasovani
auditu a o vyznamnych zjiSténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili, vEetné zjisténych vyznamnych nedostatkd
ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 15 4. 2024

Chaloupka ... oo Ing. Dighsid podepes
i Chaloupka Larmir, . ng. Jargamie

Jaromir, Acsiness Jaromir = cratoupta

PKF Datum: 2024.04.15 Datum: 2024.04.15

APOGEO 16:31:08 40200 Chaloupka 16:20:31 40200

Auditorska spoleénost: Odpovédny auditor:
PKF APOGEO Audit, sro Ing. Jaromir Chaloupka
Rohanské nabrezi 671/15 Opravnéni ¢. 2239
Recepce B

CZ 186 00 Praha 8

Opravnéni ¢ 451

PKF APOGEO Audit, s.r.o.

ROHAN BUSINESS CENTRE, Recepce B / IC /271 97 310 / 1/ +420 267 997 700
Rohanské nabresi 671/15, 186 00 Praha 8 DIC / CZ271 97 310 W/ WWw.apogeo.cz
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Nazev spolecnosti:
Sidlo:

Pravni forma:

[of

Dopravni vzdélavaci institut, a. s.

Prvniho pluku 621/8a, Praha 8 — Karlin, 186 00
akciova spole¢nost

27378 225

Soucasti Gcetni zavérky:

Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty

Prehled o zménach vlastniho kapitalu

Priloha

Statutarni organ ucetni jednotky Podpis

Mgr. Radka Drapelova
predsedkyné predstavenstva

Ing. AleS Vodak
Clen predstavenstva
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ROZVAHA

VPLNEM ROZSAHU (VTISICICH K&)

Firma Dopravni vzdélavaciinstitut, a.s.
Identifikacni ¢islo 27378225

Adresa Prvniho pluku 621, 186 00 Praha 8
31.12.2023

31.12.2023 31.12.2022
Brutto Korekce Netto  Netto

AKTIVA CELKEM 44079 |-7 863 36216 31194 |

Pohledavky za upsany zakladni kapital

!

B. Stala aktiva 11186 -7 863 3323 3676
B.I. Dlouhodoby nehmotny majetek 2079 -2079
B.I.1. Nehmotné vysledky vyvoje
B.I.2. Ocenitelna prava 2079 -2079
B.I.2.1. Software 2079 -2079
B.l.2.2. Ostatni ocenitelna prava
B.I.3. Goodwill
B.l.4. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek
B.I.5. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek a

nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek
B.I.5.1. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
B.I.5.2. Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek
B.II. Dlouhodoby hmotny majetek 9107 -5784 3323 3676
B.II.1. Pozemky a stavby 2378 -332 2046 1964
B.II.1.1. Pozemky 188 188 188
B.II.1.2. Stavby 2190 -332 1858 1776
B.II.2. Hmotné movité véci a jejich soubory 6729 -5452 1277 1429
B.1I.3. Ocenovaci rozdil k nabytému majetku
B.1l.4. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek

B.11.4.1. Péstitelské celky trvalych porostd

B.11.4.2. Dospéla zvifata a jejich skupiny

B.11.4.3.  Jiny dlouhodoby hmotny majetek

B.II.5. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek a 283
nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek

B.II.5.1. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek

B.II.5.2. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 283
B.III. Dlouhodoby finanéni majetek

B.II.1. Podily - ovladana nebo ovladajici osoba

B.1.2. ZapUjcky a Gvéry - ovladana nebo ovladajici osoba

B.1II.3. Podily - podstatny vliv

B.III.4. ZapQjcky a Gveéry - podstatny vliv

B.III.5. Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily

B.III.6. Zapujcky a Gvéry - ostatni

B.III.7. Ostatni dlouhodoby financni majetek

B.III.7.1.  Jiny dlouhodoby finan¢ni majetek
B.IIl.7.2.  Poskytnuté zalohy na dlouhodoby finanni majetek
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32893

27 518

C.l.
C.I.1.
C.l.2.
C.1.3.
C.l1.3.1.
C.l1.3.2.
C.1.4.
C.I.5.
C.I1.
C.I1.1.

C.I.1.1.
C.l.1.2.
C.I1.1.3.
C.l11.1.4.
C.I1.1.5.
C.I1.1.5.1.
C.I1.1.5.2.

'Obézna aktiva

Zasoby

Material

Nedokoncena vyroba a polotovary
Vyrobky a zboZi

Vyrobky

Zbozi

Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny
Poskytnuté zalohy na zasoby
Pohledavky

Dlouhodobé pohledavky

Pohledavky z obchodnich vztah(
Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba
Pohledavky - podstatny vliv

OdloZena danova pohledavka
Pohledavky - ostatni

Pohledavky za spolecniky

Dlouhodobé poskytnuté zalohy

C.11.1.5.3. Dohadné Gcty aktivni

C.11.1.5.4.

C.1.2.

C.l.2.1.
C.l.2.2.
C.11.2.3.
C.1.2.4.
Cl.2.4.1.
C.l.2.4.2.
C.1.2.4.3.
Cll.2.4.4.
C.l.2.4.5.
Cll.2.4.6.

C.1.3.

CI.3.1.
C..3.2.
C.I1.3.3.

C.1I.
C.I.1.
C.11.2.
C.IV.
C.IV.1.
C.IV.2.

Jiné pohledavky

Kratkodobé pohledavky

Pohledavky z obchodnich vztahd
Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba
Pohledavky - podstatny vliv
Pohledavky - ostatni

Pohledavky za spolecniky

Socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi
Stat - danové pohledavky

Kratkodobé poskytnuté zalohy
Dohadné Gcty aktivni

Jiné pohledavky

Casové rozliseni aktiv

Naklady pfistich obdobi

Komplexni naklady pFistich obdobi
Prijmy pfistich obdobi

Kratkodoby finanéni majetek

Podily - ovladana nebo ovladajici osoba
Ostatni kratkodoby finanéni majetek
PenéZni prostiedky

Penézni prostfedky v pokladné

Penézni prostfedky na Gctech

40

31

31

32048
2913

1149
1764

1764

28 841
9259
16419

3163

2699
404
60
294
294

805
100
705

40

31

31

32048
2913

1149
1764

1764

28 841
9259
16419

3163

2699
404
60
294
294

805
100
705

45
14

31

31

26103
2557

793
1764

1764

23083
7067
13028

2988

464
2141
292
91
463
463

1370
180
1190

D. Casové rozliseni

D.1.
D.2.
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Naklady pfistich obdobi
Komplexni naklady pfistich obdobi
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31.12.2023

31.12.2022

 PAsIvACELKEM eas s |

Al
All.
Al.2.
Al3.
Al
AllT.
All2.
All.2.1.
All.2.2.
AllL2.3.
All.2.4.
All.2.5.
AL
AL,
Alll2.
AV
AV.1.
AV.2.
AV.
AVI.

B.l.
B.1I
B.1II.
B.IV.

C.I.1.
Cl.1.1.
C.l1.1.2.
C.l.2.
C.1.3.
C.1.4.
C.I.5.
C.l.6.
C.1.7.
C.1.8.
C.1.9.
C.1.9.1.
C.1.9.2.
C.1.9.3.

24

Zakladni kapital 3200
Zakladni kapital 3200
Vlastni podily (-)

Zmény zakladniho kapitalu

Azio a kapitalové fondy

AzZio

Kapitalové fondy

Ostatni kapitalové fondy

Ocenovaci rozdily z precenéni majetku a zavazkd (+/-)

Ocenovaci rozdily z pfecenéni pfi preménach obchodnich korporacich

(+/-)
Rozdily z premén obchodnich korporaci (+/-)
Rozdily z ocenéni pfi pfeménach obchodnich korporaci (+/-)

Fondy ze zisku 644
Ostatni rezervnifondy

Statutarni a ostatni fondy 644
Vysledek hospodaieni minulych let (+/-) 8948
Nerozdéleny zisk nebo neuhrazena ztrata minulych let 8948

Jiny vysledek hospodareni minulych let (+/-)

Vysledek hospodareni bézného Gcetniho obdobi (+/-) 2700
Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na zisku (-)
‘ Cizi zdroje

Rezerva na dlichody a podobné zavazky

Rezerva na daf z pfijm(

Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist

Ostatni rezervy 5900

Vydané dluhopisy
Vymeénitelné dluhopisy
Ostatni dluhopisy

Zavazky k Gvérovym institucim
Dlouhodobé pfijaté zalohy
Zavazky z obchodnich vztah(
Dlouhodobé sménky k Ghradé
Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba
Zavazky - podstatny vliv
OdlozZeny danovy zavazek
Zavazky - ostatni

Zavazky ke spolecnikim
Dohadné ucty pasivni

Jiné zavazky

20724

o meew ssw |

3200
3200

641
640

8 582
8582

2606

16165

4589

Dlouhodobé zavazky
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Kratkodobé zavazky

Vydané dluhopisy
Vymeénitelné dluhopisy
Ostatni dluhopisy

Zavazky k Gvérovym institucim
Kratkodobé pfijaté zalohy
Zavazky z obchodnich vztah(
Kratkodobé sménky k thradé
Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba
Zavazky - podstatny vliv
Zavazky ostatni

Zavazky ke spolecnikim
Kratkodobé finanéni vypomoci
Zavazky k zaméstnanctim
Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi
Stat - danové zavazky a dotace
Dohadné Ucty pasivni

Jiné zavazky

Casové rozliseni pasiv
Vydaje pfistich obdobi

Vynosy pristich obdobi

Casoveé rozliseni pasiv

14 824

3733

11091

3609
1785
2035
3662

11573

1458

10115

3224
1547
2047
3297

C.II.
CI1.1.
CI.1.1.
Cl.1.2.
C.l.2.
C.11.3.
C.11.4.
C.IL.5.
C.11.6.
C.I1.7.
C.11.8.
C.11.8.1.
C.11.8.2.
C.11.8.3.
C.11.8.4.
C.11.8.5.
C.11.8.6.
C.11.8.7.
C.III.
C..1.
C.l.2.
D.1.
D.2.

25

Vydaje pfistich obdobi
Vynosy pfistich obdobi
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY

VPLNEM ROZSAHU (VTISICICH K&)

Firma Dopravni vzdélavaciinstitut, a.s.
Identifikacni ¢islo 27378225
Adresa Prvniho pluku 621, 186 00 Praha 8
31.12.2023
Obdobi do Obdobi do
31.12.2023 31.12.2022
I Trzby z prodeje vyrobkd a sluzeb 122128 110274

Trzby za pI’OdEJ zbozi

Naklady vynaloZené na prodané zbozi
A.2. Spotfeba materialu a energie 9566 7 006

A.3. Sluzby 39710 33970

D.1. Mzdové naklady 52518 50321

D.2. Naklady na socialni zabezpeceni, zdravotni pojisté- 18 095 17 488
ni a ostatni naklady

D.2.1. Naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojis- 16 830 16195
téni

D.2.2. Ostatni naklady 1265 1293
Upravy hodnot v provozni oblasti

E.l. Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a 810 781
hmotného majetku

E.1.1. Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a 810 781
hmotného majetku - trvalé

E.1.2. Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a
hmotného majetku - docasné

E.2. Upravy hodnot zasob

E.3. Upravy hodnot pohledavek

1. Ostatni provozni vynosy 2967 1538

I.1. Trzby z prodaného dlouhodobého majetku

11.2. Trzby z prodaného materialu 2

I1.3. Jiné provoznl V\/nosy 2967 1536

ZUlstatkova cena prodaného dlouhodobého ma-

jetku
F.2. Prodany material
F.3. Dané a poplatky 33 39
F.4. Rezervy v provozni oblasti a komplexni naklady 1312 -1230
pristich obdobi
F.5. Jiné provozni naklady 893 915

26
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Provozni vysledek hospodafieni (+/-) 2317 2651
IV. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku -
podily
IV.1. Vynosy z podilli - ovladana nebo ovladajici osoba
IV.2. Ostatni vynosy z podild
V. Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho
majetku
V.1 Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho

majetku - ovladana nebo ovladajici osoba

V.2. Ostatnivynosy z ostatniho dlouhodobého financ-
niho majetku

Naklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym
finanénim majetkem
Vynosové Groky a podobné vynosy 1058

VI.1. Vynosové Groky a podobné vynosy - ovladana nebo 1058 693
ovladajici osoba

VI.2. Ostatni vynosové troky a podobné vynosy

‘ Upravy hodnot a rezervy ve finan¢ni oblasti

Nakladové troky a podobné naklady _

J.1. Nakladové Groky a podobné naklady - ovladana
nebo ovladajici osoba

).2. Ostatni nakladové troky a podobné naklady

VII. Ostatni finanéni vynosy 2 1

K. ‘ Ostatni financni naklady ‘ 67 ‘ 75
Finanéni vysledek hospodafeni (+/-) 993 619
Vysledek hospodafeni pfed zdanénim (+/-) 3310 3270

I S

Dan z prijm0 splatna
L.2. Dan z prijm0 odloZena (+/-) -356 230
Vysledek hospodareni po zdanéni (+/-) 2700 2606

M. Prevod podilu na vysledku hospodareni spolecni-
kaim (+/-)

Vysledek hospodaieni za ticetni obdobi (+/-) 2700 2606
Cisty obrat za ti¢etni obdobi 126 477 112784
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PREHLED O ZMENACH
VLASTNIHO KAPITALU

Firma Dopravni vzdélavacriinstitut, a.s.
Identifikacni Cislo 27378225

Adresa Prvniho pluku 621, 186 00 Praha 8
K datu 31.12.2023

Zakladni Kapitalové TFondyze Nerozdéleny Neuhrazena Vysledek VLASTNI
kapital  fondy zisku, zisk ztrata hospodafeni KAPITAL
rezervni  minulychlet minulychlet bézného CELKEM
fond Gcetniho
obdobi
Stav k 31.12.2021 3200 14 754
Rozdéleni vysledku 765 370 -1135
hospodareni

Zména zakladniho kapitalu
Vyplacené podily na zisku -1481 -1481

Rozhodnuto o zalohach na
vyplatu podilu na zisku

Vydaje z kapitalovych fondd -850 -850

Vysledek hospodareni za 2606 2 606
bézné obdobi

366

Rozdéleni vysledku 777 -1143
hospodareni

Zména zakladniho kapitalu
Vyplacené podily na zisku -1463 -1463

Rozhodnuto o zalohach na
vyplatu podilu na zisku

Vydaje z kapitalovych fond( -774 -774

Vysledek hospodareni za 2700 2700
bézné obdobi

Smvkal20 (320 | Jem  [sms | 2700 [ise;2 |
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PRILOHA
K UCETNI ZAVERCE
K 31. PROSINCI 2023

1. Vseobecné informace

1.1. Zzakladniinformace o Spolecnosti

Dopravnivzdélavaciinstitut, a. s. (dale ,Spolecnost”) byla zapsana do obchodniho rejstfiku vedeného Mést-
skym soudem v Praze, oddil B, vlozka 10168 dne 21. zafi 2005 a jeji sidlo je v ulici Prvniho pluku 621/8a,
186 00 Praha 8 - Karlin. Hlavnim pfedmétem podnikani Spolecnosti je poradani odbornych kurzd, Skoleni
a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské ¢innosti a vyuka jazyk(.

Ekonomicky byl rok 2023 Gspésny, podafilo se i pfes vojenskou invazi Ruska na Ukrajinu a nepfiznivé dopady
ekonomickych sankcich uvalenych na Rusko splnit hospodarsky vysledek dle pdvodniho podnikatelského
planu a stabilizovat chod spole¢nosti DVI po odchodu zakaznika Spravy Zeleznic, statni organizace, doslo
tak k naplnéni strategie, ktera byla za tim Gcelem vytvorena.

Dopad na zisk pfed zdanénim: Oproti plvodné schvalenému planu je vysledek prfed zdanénim za rok
2023 ve skutecnosti o 2 021 tis. K& vyssi. Zisk pred zdanénim za rok dosahl vy3e 3 310 tis. KE oproti pdvodnimu
planu 2023 ve vy3i 1 289 tis. KC.

Dopad na trzby oproti planu: Oproti plivodné schvalenému planu je Cisté prekroceni vynos( za rok 2023
v celkové vysi 9 828 tis. KE. Celkové vynosy Spolecnosti za rok 2023 dosahly vySe 126 477 tis. KE oproti planu
narok 2023 ve vysi 116 649 tis. KC.

Dopad na naklady oproti planu: Oproti plivodné schvalenému planu je Cisté prekroceni naklad( za rok
2023 v celkové vysi 7 807 tis. KC. Celkové naklady Spolecnosti za rok 2023 dosahly vySe 123 167 tis. KE oproti
planu na rok 2023 ve vy3i 115 360 tis. K.

Informace k dotacnim programdm jsou uvedeny v sekci 11. Naklady a vynosy mimoradné svym objemem
nebo povahou.

1.2. Organizacéni struktura

Organizacni strukturu Spolecnosti tvori Useky pFimo Fizené predsedou predstavenstva Spolecnosti.

1.3. Organy Spoleénosti

Osoby podilejici se na zakladnim kapitalu G¢etni jednotky vice nez 20 %:

(tis. K&) Sledované Gcetni obdobi Minulé Gcetni
obdobi

Ceské drahy,a.s. NabfeziL.Svobody 1222, Prahal,11015 3200 100 3200 100
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Clenové statutarnich a dozoréich organi k rozvahovému dni:

Funkce Prijmeni a jméno

predsedkyné predstavenstva Mgr. Drapelova Radka
Clen predstavenstva Ing. Vodak Ales

Clen predstavenstva Ing. Mgr. Vajsarova Lenka
predsedkyné dozorci rady Mgr. Havelkova Blanka
¢len dozorci rady PhDr. Kasalova Jana

¢len dozor¢irady Mgr. MiklaSova Aneta
¢len dozorci rady Mgr. Marie Sedlackova

V pribéhu tcetniho obdobi a do data vydani Gcetni zavérky doslo k témto zménam:
¢lenka predstavenstva od 16.01.2023 — Ing. Mgr. Lenka Vajsarova

1.4. Identifikace skupiny

Spole¢nost je soucasti konsolidacniho celku Skupiny Ceské drahy. Skupina Ceské drahy poskytuje
komplexni sluzby spojené s provozovanim Zzelezni¢ni nakladni a osobni dopravy a dale doplikové
anavaznécinnosti, pfedevsimv zeleznicnim vyzkumu, zkuSebnictvi, telematice, ubytovacich a stravovacich
sluzbach. Ceské drahy, a. s. jsou nejvétsim ceskym Zelezni¢nim dopravcem s dlouholetou tradicia smluvnim
provozovatelem pfevazné vétsiny Zelezni¢nich trati v CR. Skupinu Ceské drahy vlastni stat Ceska republika.

2. Ucéetni postupy

2.1. Zakladni zasady zpracovani acetni zavérky

Ucetnictvi spoleCnosti je vedeno a UCetni zavérka je sestavena v souladu s Géetnimi pfedpisy platnymi
v Ceské republice pro malé Gcetni jednotky s povinnosti auditu, které jsou podnikateli G¢tujicimi
v soustavé podvojného Gcetnictvi, v platném znéni a Ceskymi GCetnimi standardy pro podnikatele
v platném znéni.

Ucetnictvi respektuje obecné Gcetni zasady, pfedevsim zasadu o ocefovani majetku historickymi cenami
(neni-li dale uvedeno jinak), zasadu Uctovani ve vécné a ¢asové souvislosti, zasadu opatrnosti a prfedpo-
klad o schopnosti i¢etni jednotky pokracovat ve svych aktivitach. Uetni zavérka spolecnosti je sestavena
k rozvahovému dni 31. prosinci 2023 za kalendarni rok 2023.

Financni idaje v této Ucetni zavérce jsou vyjadreny v tisicich korun ¢eskych (KE), neni-li dale uvedeno jinak.

2.2. Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek

Dlouhodobym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouZitelnosti je delSi nez jeden rok a jehoZ ocenéni
jevjednotlivém pripadé vy3si nez 40 tis. K& u hmotného majetku a 60 tis. KE u ostatniho nehmotného majetku.

Nakoupeny dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek je prvotné vykazan v pofizovacich cenach, které
zahrnuji cenu pofizenia naklady s jeho pofizenim souvisejici, snizené o opravky a pfipadné opravné polozky.

V Gcetnim obdobi 2023 Spolecnost nevlastnila hmotny a nehmotny majetek vytvoreny vlastni cinnosti.
V (i€etnim obdobi 2023 doslo ve Spolecnosti k zmé&nam v ocefovani, odpisovani a postupech Gctovani.

Odpisovy plan Gcetnich odpisti dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku sestavila Spole¢nost
v interni smérnici, kde vychazela z pfedpokladaného opotfebeni zafazovaného majetku odpovidajiciho
béznym podminkam jeho pouzivani. Odpisovy plan je v pribéhu pouZivani dlouhodobého nehmotného
a hmotného majetku aktualizovan na zakladé zmén ocekavané doby Zivotnosti.

Ucetné je hmotny majetek odepisovan po dobu jeho predpokladané ekonomické zivotnosti. Délka pfedpo-
kladané ekonomické zivotnosti majetku je nasledujici:

30



VYROCNI ZPRAVA 2023 | DVI

Druh majetku ‘ Roky

Dopravni prostfedky - osobnivozy 4 roky
Samostatné movité véci a soubor movitych véci 4 roky
Budovy 30 let

Ucetné je nehmotny majetek odepisovan po dobu jeho predpokladané ekonomické zivotnosti. Délka pfed-
pokladané ekonomické Zivotnosti majetku je nasledujici:

Druh majetku Roky

Software 3 roky

Drobny hmotny majetek od 2 tis. K¢ do 40 tis. K&, o némZ bylo rozhodnuto, Ze neni dlouhodobym hmotnym
majetkem, je G¢tovan do nakladd Spolecnosti. Majetek v pofizovaci cené od 1 tis. KE do 2 tis. K¢ je evidovan
pouze v operativni evidenci.

Drobny nehmotny majetek do 60 tis. K& a nize, o némz bylo rozhodnuto, Ze neni dlouhodobym nehmotnym
majetkem, je G¢tovan do nakladd Spolecnosti.

Pokud zUstatkova hodnota aktiva pfesahuje jeho odhadovanou zpétné ziskatelnou ¢astku, je jeho zlstat-
kova hodnota snizena na tuto castku prostfednictvim opravné polozky. Zpétné ziskatelna castka je stano-
vena na zakladé ocekavanych budoucich penéznich tok( generovanych danym aktivem.

Naklady na opravy a tdrzbu dlouhodobého hmotného majetku se Gctuji pfimo do naklad(. Technické zhod-
noceni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku je aktivovano.

2.3. Zasoby

Uctovani zasob je provadéno zplsobem A evidence zasob. Nakoupené zasoby jsou ocefovany pofizovaci
cenou snizenou o opravnou polozku. Pofizovaci cena zahrnuje cenu porizeni a vedlejsi pofizovaci naklady.
Pro Ubytky nakoupenych zasob uziva Spole¢nost metodu vazeného aritmetického prdmeéru.

2.4. Pohledavky

Pohledavky jsou vykazany v nominalni hodnoté. Opravna polozka k pochybnym pohledavkam je vytvorena
na zakladé vékové struktury pohledavek a individualniho posouzeni bonity dluznik(. Spolecnost nevytvari
opravné polozky k pohledavkam za spfiznénymi stranami.

2.5. Zavazky

Zavazky jsou Uctovany pfi vzniku jmenovitou hodnotou.

2.6. Prepocet cizich mén

Transakce provadéné v cizich ménach jsou prepocteny aktualnim mési¢nim kurzem vyhlasenym CNB vZdy
k prvnimu pracovnimu dni daného mésice.

ZGstatky penéznich aktiv, pohledavek a zavazk( vedenych v cizich ménach byly pfepocteny devizovym
kurzem zvefejnénym Ceskou narodni bankou k rozvahovému dni. Vsechny kurzové zisky a ztraty z pfepoctu
penéznich aktiv, pohledavek a zavazkd jsou Gctovany do vykazu zisku a ztraty.

2.7. Rezervy

Spole¢nost tvofi rezervy na kryti svych zavazkd nebo nakladl, jejichz povaha je jasné definovana
a u nichz je k rozvahovému dni bud pravdépodobné, nebo jisté, Ze nastanou, avsak neni pfesné znama
jejich vyse, nebo okamzik jejich vzniku. Rezerva k rozvahovému dni predstavuje nejlepsi odhad naklad(,
které pravdépodobné nastanou, nebo v pfipadé zavazk( ¢astku, ktera je zapotrebi k jejich vyporadani.
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Spolec¢nost vytvari rezervu na zavazek z dané z pfijma snizeny o uhrazené zalohy na dan z prijmd. Pokud za-
lohy na dan z pfijm prevysuji predpokladanou dan, je prislusny rozdil vykazan jako kratkodoba pohledavka.
2.8. Trzby

Trzby jsou zalctovany k datu poskytnuti sluzeb a jsou vykazany po odecteni slev a dané z pfidané hodnoty.

2.9. Spfiznéné strany
SpFiznénymi stranami Spolecnosti se rozumi:

- strany, které pfimo nebo nepfimo mohou uplatiovat rozhodujici vliv u Spole¢nosti, a spole¢nosti, kde
tyto strany maji rozhodujici nebo podstatny vliv,

- strany, které pfimo nebo nepfimo mohou uplatfiovat podstatny vliv u Spole¢nosti,

- Clenové statutarnich, dozorcich a fidicich organ(i Spole¢nosti, nebo jeji materské spolecnosti a osoby
blizké témto osobam, véetné podnikd, kde tito ¢lenové a osoby maji podstatny nebo rozhodujici vliv,

Vyznamné transakce a zGstatky se spfiznénymi stranami, které nebyly uzavfeny za béznych trznich podmi-
nek, jsou uvedeny v poznamce 8.

2.10. Leasing

Porfizovaci cena majetku ziskaného formou finanéniho nebo operativniho leasingu neni aktivovana

do dlouhodobého majetku. Leasingové splatky jsou G¢tovany do nakladd rovhomérné po celou dobu trvani
leasingu. Budoucileasingové splatky, které nejsou k rozvahovému dni splatné, jsou zvefejnény v pfiloze, ale
nejsou zachyceny v rozvaze.

2.11. OdloZena dan

Odlozena dan se vykazuje u vsech prechodnych rozdil(i mezi zlstatkovou hodnotou aktiva nebo zavazku
vrozvazeajejichdanovouhodnotou. OdloZena danova pohledavkajezalctovana, pokud je pravdépodobné,
Ze jibude mozné danové uplatnit v budoucnosti.

2.12. Nasledné udalosti

Dopadudalosti, které nastaly mezirozvahovymdnemadnemsestavenicetnizavérky, jezachycenv (¢etnich
vykazech v pfipadg, Ze tyto udalosti poskytly dopliujici informace o skutecnostech, které existovaly k roz-
vahovému dni.

V pfipadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni Gcetni zavérky doslo k vyznamnym udalostem pred-
stavujicim skutecnosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou dlsledky téchto udalosti popsany a jejich
dopady kvantifikovany v priloze GCetni zavérky, ale nejsou zalctovany v Ucetnich vykazech.
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3. Dlouhodoby hmotny majetek

Prirdstky | < .| 31.prosince

PORIZOVACI CENA

Pozemky 188 0 0 188
Stavby 2048 142 0 2190
Hmotné movité véci a jejich soubory 6188 597 56 6729
Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 283 -283 0 0
Celkem 8707 456 56 9107
OPRAVKY

Stavby 272 60 0 332
Hmotné movité véci a jejich soubory 4759 749 56 5452
Celkem 5031 809 56 5784
Zlstatkova hodnota 3676 3323

PORIZOVACI CENA

Pozemky 188 0 0 188
Stavby 1245 803 0 2048
Hmotné movité véci a jejich soubory 5264 924 0 6188
Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 1779 -1496 0
e )
OPRAVKY

Stavby 214 58 0 272
Hmotné movité véci a jejich soubory 4035 724 0 4759
Celkem 4249 5031

4. Pohledavky

Pohledavky po splatnosti k 31. prosinci 2023 Cinily 511 tis. K¢ (k 31. prosinci 2022: 183 tis. K¢).
Opravna polozka k pohledavkam k 31. prosinci 2023 €inila O tis. K€ (k 31. prosinci 2022: 0 tis. K&).
Pohledavky nejsou kryty vécnymi zarukami a Zadna z nich nema splatnost delSinez 5 let.
Spolecnost neeviduje zadné pohledavky a podminéné pohledavky, které nejsou vykazany v rozvaze.

Celkova vyse pohledavek z obchodnich vztah( v(ici spole¢nostem v konsolida¢nim celku k 31. prosinci 2023
¢inila 7 616 tis. K€ (k 31. prosinci 2022: 6 022 tis. KZ).

Celkova vyse pohledavky z cashpoolingu vici CD, a.s. k 31. prosinci 2023 €inila 16 419 tis. KE (k 31.12.2022:
13028 tis. K<)

Kratkodobé poskytnuté zalohy dodavatelimk 31. prosinci 2023 jsou ve vysi 2 699 tis. K¢ (k 31. prosinci 2022:
2 141 tis. K€) a zahrnuji poskytnuté zalohy dodavateldm na elektrickou energii a teplo, vodu a sluzby k najmm.

Dlouhodobé poskytnutézalohy dodavatellmk 31. prosinci2023jsouvevysil 764 tis. KE(k 31. prosinci2022:
1 764 tis. K&) a zahrnuji poskytnuté zalohy dodavatelim na najemné (kauce).

Zalohy na dan z pfijmu ve vysi 610 tis. K& zaplacené spole¢nosti k 31. prosinci 2023 (k 31. prosinci 2022:
898 tis. K&) byly zapocteny s danovym zavazkem ve vy3i 966 tis. KE k 31. prosinci 2023 (k 31. prosinci 2022:
434 tis. K€) a vedly k vytvoreni danového zavazku ve vysi 356 tis. KE k 31. prosinci 2023 (a vedly k vytvorfeni
danové pohledavky ve vysi 31. prosinci 2022 ve vySi 464 tis. K<)
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5. Vlastni kapital

Spole¢nost je pIné vlastnéna spolecnosti Ceské drahy, a.s., zapsanou v Ceské republice.

v >

Spole¢nost Ceskédrahy, a.s. sesidlemNabreZiL.Svobody1222,PSC11015Praha 1 sestavuje konsolidovanou
Gcetni zavérku nejuzsi skupiny Gcetnich jednotek, ke které Spole¢nost patfi.

Rezervnifond je jiz vytvoren a jeho pouziti je v souladu se stanovami Spolecnosti.

Predstavenstvo rozhoduje o pouZiti rezervniho fondu do vy3se 10 % jeho objemu. K vy33imu pouzitinad 10 %
si pfedstavenstvo musi vyZadat souhlas dozorci rady.

Spolecnost se pfihlasila k zakonu o obchodnich korporacich jako celku, vyuZila moznosti nevytvaret povin-
né rezervnifond.

Na zakladé rozhodnuti jediného akcionare ze dne 14.11.2023 byl zrusen rezervni fond a jeho zUstatek ve
vySi 640 tis. Byl pfeveden do socialniho fondu.

Dne 30. kvétna 2023 valna hromada schvalila Gcetni zavérku Spolecnosti za rok 2022 a rozhodla o rozdéleni
zisku za rok 2022 ve vy3i 2 606 tis. KE. Castka ve vy3i 1 463 tis. KC (2022: 1 481 tis. K¢&) byla vyplacena jako
podil na zisku jedinému akcionari.

6. Rezervy

K 31. prosinci 2023 Spolecnost vytvorila rezervy v hodnoté 2 020 tis. K (k 31. prosinci 2022: 1 413 tis. K¢)
na odmény za splnéni hospodarského vysledku, 3 227 tis. K& (k 31. prosinci 2022: 2 778 tis. K&) na odmény
predstavenstva, 338 tis. K¢ (k 31. prosinci 2022: 147 tis. K€) na nevyCerpanou dovolenou a 315 tis. K& (k 31.
prosinci 2022: 251 tis. K&) na zivotni a pracovni vyroci. Celkova vyse téchto rezerv k 31. prosinci 2023 ¢ini
5900 tis. K& (k 31. prosinci 2022: 4 589 tis. K¢).

7. Zavazky, budouci zavazky a podminéné zavazky
Zavazky nejsou kryty vécnymi zarukami a nemaji splatnost delSinez 5 let.

Celkova vyse zavazk( nezahrnutych v rozvaze, kterad vychazi z uzavienych smluv o operativnim pronajmu
k 31. prosinci 2023 Cinila 1 851 tis. K (k 31. prosinci 2022: 2 675 tis. K¢).

Celkova vyse zavazk( nezahrnutych v rozvaze, ktera vychazi z uzavienych smluv o najmu nebytovych pro-
stork 31. prosinci 2023, Cinila 22 858 tis. KC (k 31. prosinci 2022: 7 389 tis. K¢).

Celkova vyse zavazk( vici spolec¢nostem v konsolida¢nim celku k 31. prosinci 2023 ¢inila 1 070 tis. K¢
(k 31. prosinci 2022: 812 tis. K&). Spolec¢nost neevidovala zadné zavazky v(ci pfidruzenym spole¢nostem
jak k 31. prosinci 2023, tak také k 31. prosinci 2022.

Spolecnost neposkytla Zadné vécné zaruky, které by nebyly vykazany v rozvaze.

Vedeni Spolecnosti si neni védomo zadnych podminénych zavazkd Spolecnosti k 31. prosinci 2023.

8. Transakce se spfiznénymi stranami

Vtétopoznamcejsouuvedenyviechnyvyznamnétransakcesespfiznénymistranami.Vsechnytransakcebyly
uzavfeny za béznych trznich podminek, a proto nejsou uvedeny zadné dopliujici informace o podminkach
uskutecnénitéchtotransakci.Vynosy, nakladyasouvisejicipohledavkyazavazkyvychazejiprimarnézpovahy
nakupu a prodeje sluzeb se spfiznénymi stranami.
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Skupina €D

(tis. K&) 2023 2022
Prodeje

Ceské drahy, a.s. 77 253 68140
CD - Telematika a.s. 51 31
CD - Informacni Systémy, a.s. 475 394
Vyzkumny Ustav Zelezniéni, a.s. 855 1640
CD Cargo, a.s. 20533 19172
DPQV, a.s. 1532 1116
Terminal Brno, a.s. 0 0
JLV, a.s. 391 350
Ostravska dopravni spolec¢nost — Cargo, a.s. 118 18
CD Cargo Logistics, a.s. 0 0
CDBus.a.s. 397 0
Celkem skupina €D 101 605 90 861
(tis. K<) 2023 2022
Nakupy

Ceské drahy, a.s. 11236 8 401
CD - Telematika a.s. 701 792
CD - Informacni Systémy, a.s. 2566 2448
ODP-software spol. sr.o. 232 0
DPQV, a.s. 12 12
CD Travel, s.r.o. 31 22
Vyzkumny Ustav Zeleznicni, a.s. 95 5
Celkem skupina €D 14 873 11 680

Vyse zlstatk( se spfiznénymi stranami jsou uvedeny v poznamkach 4. Pohledavky a 7. Zavazky, budouci
zavazky a podminéné zavazky.

Clendm Fidicich, kontrolnich a spravnich organ( byly k 31. prosinci 2023 poskytnuty penézni i nepenézni
plnénive vysi 6 885 tis. KC pro pfedstavenstvo a ve vysi 1 548 tis. KE pro dozorciradu (k 31. prosinci 2022 ve
vysi 6 012 tis. KE pro predstavenstvo a ve vysi 1 548 tis. KE pro dozorci radu).

Clentm fidicich, kontrolnich a spravnich organ( Spolecnosti jsou k dispozici sluzebni vozidla.

Transakce s ostatnimi spoleénostmi ovladanymi statem
(hranice vyznamnosti nad 500 tis. K¢)

(tis. K&) 2023 2022
Prodeje

Sprava zZeleznic, s.o. 764 900
Dopravni podnik hl.m. Prahy, akciova spolecnost 1222 893
(tis. K&) 2023 2022
Nakupy

Sprava Zeleznic, s.o. 2478 1249
CEZESCO, a.s. 1006 -
Celkem spoleénosti ovladané statem 3484 1249

W
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9. Zameéstnanci

Vroce 2023 byl priimérny pfepocteny pocet zaméstnanc( 80 (2022: 78).
10. Daiiz pFijma

Danovy naklad zahrnuje:

@@k 203 2022

Splatnou dan (19 %) 966 434
OdlozZenou dan -356 230
Celkem danovy naklad 610 664

OdloZena dan byla vypoctena s pouzitim sazby dané 21 % (dafova sazba pro roky 2023 a nasledujici).

11. Naklady a vynosy mimoiadné svym objemem nebo povahou
Détska skupina

Spolecnost vroce 2023 vyuzila financovani détské skupiny ze statniho rozpoctu. Za (¢etni obdobi 2023 &inil
pFispévek ze statniho rozpoctu 1 254 tis. KE. V roce 2022 Cinil pFispévek ze statniho rozpoctu 741 tis. KC.

Prijata podpora je vykazana na fadku Ostatni provozni vynosy.

12. Nasledné udalosti

Po rozvahovém dni nedoslo k zadnym dalSim udalostem, které by mély vyznamny dopad na Gcetni zavérku
k 31. prosinci 2023.

15.dubna 2024

@Z/ | Wl

Mgr. Radka Drapelova Ing. Ales Vodak Ing. Mgr. Lenka Vajsarova
predsedkyné predstavenstva Clen predstavenstva Clenka predstavenstva
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ZPRAVA O VZTAZICH MEZzI
OVLADAJICI OSOBOU
A OSOBOU OVLADANOU

A MEZI OVLAD_ANO_U_OSOBOU A OSOBAMI OVLADANYMI
STEJNOU OVLADA)ICI OSOBOU SPOLECNOSTI DVI ZA ROK 2023

Predstavenstvo spolecnostiDopravnivzdélavaciinstitut,a.s.zpracovalo a predklada ve smyslu ustanoveni
§ 82 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (dale jen ,,zakon o obchodnich
korporacich") tuto Zpravu o vztazich mezi ovladajici osobou a osobou ovladanou a mezi ovladanou
osobou a osobami ovladanymistejnou ovladajiciosobou (dale jen,zprava o vztazich“) za icetni obdobi
od 1. ledna do 31. prosince 2023.

Struktura vztahl mezi ovladajici osobou a osobou ovladanou:

Ovladajici osoba: Ceské drahy, a.s.

se sidlem Nabfezi L. Svobody 1222, Praha 1, PSC11015
IC 70994 226
(dale jen ,CD" nebo ,Ovladajici osoba”)

Ovladana osoba: Dopravni vzdélavaci institut, a.s.
se sidlem Prvniho pluku 621/8a, Praha 8, Karlin, PSC 186 00
IC27378225
(dale jen ,DVI" nebo ,Spolecnost")

Ovladajici osoba drzela ke dni sestaveni zpravy o vztazich 100 ks kmenové akcie na jméno v zaknihované
podobé ve jmenovité hodnoté 32.000 K¢ ovladané osoby, jejichz souhrnna jmenovita hodnota Cinila 100 %
zakladniho kapitalu ovladané osoby, a byla tak ve smyslu ustanoveni §f 74 zakona o obchodnich korporacich
osobou ovladajici.

Spolecnost zabezpecuje pro Ovladajici osobu ovladajici zejména:

- povinné vzdélavani zaméstnanc,

- specifické vzdélavani formou kratkodobych nebo dlouhodobych skoleni nebo kurz(,
- jazykové vzdélavani,

- posuzovani psychické zplsobilosti k vykonu vybranych zaméstnani.



STRUKTURA \I_ZTAI-_|l°J_ MEZI SPOLECNOSTI A OSOBAMI OVLADANYMI
STEJNOU OVLADA)iCi OSOBOU:

Ve vymezeném okruhu spolecnosti jsou uvedeny pouze spolecnosti, u kterych maji CD nadpolovi¢ni majet-
kovou Gcast.

V niZe uvedeném seznamu jsou zvyraznény spolecnosti, uvedené v ¢asti 1.B. této zpravy, tj. spolec-
nosti, s nimiz méla spole¢nost DVI, a.s. navazan smluvni vztah v roce 2023.

CD Reality, a.s.

Smichov Station Development, a.s.
Zizkov Station Development, a.s.
REURGEUEES

CD Restaurant, a.s.
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1. Smlouvy (dodatky ke smlouvam) a Dohody uzaviené mezi ovladajici osobou a mezi Spole¢-
nosti a osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou:

A. Smlouvy (dodatky ke smlouvam) a Dohody uzaviené mezi ovladajici a ovladanou osobou:

A.1l. Ramcova smlouva o spolupraci

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 6. 10. 2005. Pfedmé&tem této smlouvy je spoluprace pfi uskutec-
novani kratkodobych nebo dlouhodobych skoleni a kurz(, které je provadéno lektory z fad zaméstnanc(l
DVI nebo jejich externimi lektory, véetné moznosti vyuziti specialist( z fad zaméstnanc( CD.

A.2. Ramcova smlouva o zajisténi specifického vzdélavani

Smlouva byla uzavfena mezi CD a DVI dne 23. 12. 2005. Pfedmétem této smlouvy je zajistovani
vzdélavani pro specializované ¢innosti v ramci CD a pfiprava vzdélavacich akci v oblasti manaZerského
vzdélavani pro stfedni a vrcholovy management CD.

A.3. Ramcova smlouva o zajistovani tkold pozarni ochrany
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 18. 1. 2006. Pfedmétem této smlouvy je spolecné zajistovani
Gkoll pozarni ochrany v objektech a prostorach uzivanych DVI.

A.4. Smlouva o zajisténi zacviku strojvedoucich DKV - Ceska Tfebova
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 10. 2. 2006. Pfedmétem této smlouvy je zajistovani
zacviku strojvedoucich motorové trakce.

A.5. Smlouva o zajistovani PO - Ceska Trebova, Pardubice
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 27. 4. 2006. Pfedmétem této smlouvy je spolecné zajistovani
Gkoll pozarni ochrany v objektech a prostorach uzivanych DVI.

A.6. Smlouva o zajistovani PO - Ostrava
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 18. 4. 2006. Pfedmétem této smlouvy je spolecné zajistovani
Gkoll pozarni ochrany v objektech a prostorach uzivanych DVI.

A.7. Smlouva - Skoleni ploSiny

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 14. 6. 2006. Pfedmétem této smlouvy je Skoleni osob urcenych
k obsluze zvedaciploSiny proinvalidnivoziky umisténév osobnich vozech a mobilnizvedaci ploSiny umisténé
v zeleznicnich stanicich.

A.8. sSmlouva o zajiStovani PO - Hradec Kralové
Smlouva byla uzavifena mezi CD a DVI dne 30. 6. 2006. Pfedmétem této smlouvy je spolecné zajistovani
Gkoll pozarni ochrany v objektech a prostorach uzivanych DVI.

A.9. Smlouva na provoz, servis a udrzbu telekomunikaéniho prostredi
Smlouva byla uzavfena mezi CD a DVI dne 20. 12. 2007. Predmétem této Smlouvy je povinnost
CD poskytnout provozni (technologickou) kapacitu ¢asti zelezni¢niho telekomunikacniho majetku.

A.10. Smlouva €. 1538000507 o najmu nebytovych prostor
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVl dne 1. 08. 2008 s platnostido 31. 1. 2023. Pfedmé&tem této smlouvy
je uzivani nebytovych prostor CD v obci Sumperk, Unicovska 1, v€etné cenového ujednani.

A.11. Smlouva o utajeni a nesifeni divérnych informaci
Smlouva byla uzaviena mezi CD aDVIdne 4. 5. 2009. Pfedmétem této smlouvy je ochrana davérnych informaci.

A.12. Smlouva o zajisténi specifického vzdélavani a sluZzeb spojenych se vzdélavanim
zaméstnanci €D, a.s.

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 15. 10. 2009. Pfedmé&tem této smlouvy je zajistovani
a realizovat vlastnimi prostiedky specifické vzdélavani rozvijejici kvalifikacni profil zaméstnanct CD.

A.13. Smlouva o vzajemném sdileni vnitfnich pfedpisi

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI a dalSimi dcefinymi spole¢nostmi dne 10. 10. 2011. Pfedmé&tem této
smlouvy je zavazek smluvnich stran, vzajemnési umoznit zpfistupnéni obsahu nékterych svych vnitfnich
predpisd.
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A.14. Smlouva o odborné psychologické podpofe zaméstnanct Ceskych drah, a.s.

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 30. 12. 2011. Pfedmétem této smlouvy je zavazek
DVIzajistovatodbornoupsychologickoupodporuzaméstnanctCD, ktefibyliticastnipfinapf.vaznénehodové
udalosti nebo byli napadeni v ramci vlakového doprovodu, v€etné cenového ujednani.

A.15. Smlouva o spolupraci
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 9. 2. 2012. Pfedmétem této smlouvy je spoluprace
pfi vydavani a odbéru Casopisu Zeleznicar.

A.16. Dohoda o postoupeni prav a povinnosti
Dohoda byla uzaviena mezi CD a DVIdne 2. 4. 2012. Pfedmétem této dohody je postoupeni prav a zavazkd
souvisejicich se software zpracovanych psychologickych metod pod nazvem DIAROSWIN.

A.17. Dohoda o dodavce a odbéru tepla a teplé uzitkové vody

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVl dne 2. 1. 2013. Pfedmé&tem této smlouvy je dodavka tepelné energie
k vytapéni a ohfevu teplé vody v pronajatych nebytovych prostorech v Zst. Sumperk, UniCovska 1, vCetné
cenového ujednani. Smlouva byla ukoncena dne 31. 1. 2023.

A.18. Smlouva o pievodu majetkovych prav k autorskému dilu
Dohoda byla uzaviena mezi CD a DVI dne 25. 3. 2013. Pfedmétem této smlouvy je prevod
k vykonu majetkovych prav k autorskému dilu (u¢ebnice anglického jazyka, v€etné slovniku).

A.19. Smlouva o poskytnuti uZivaciho prava, zajisténi provozu a drobné Gadrzby k SW nastroji
~€Risk" pro podporu fizeni rizik ve Skupiné €D

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 5. 10. 2016. Pfedmétem této smlouvy je opravnéni
k vykonu prava SW nastroj uzit v aktualni verzi, v€etné cenového ujednani.

A.20. Smlouva o vzajemnych tGvérovych ramcich
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 14. 06. 2017. Predmétem této smlouvy je zajem optimalizovat
své financni prostredky a omezit nutnost pouzivat externich zdroj.

A.21. Smlouva o poskytnuti uZivacich prav ke sluzbé ASPI
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 31. 7. 2017. Pfedmétem této smlouvy je zavazek CD poskytovat
DVI uzivaci prava ke sluzbé ASPI, v€etné cenového ujednani. Smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.

A.22. Najemnismlouva . 2627407317 o najmu prostor slouZicich k podnikani
Smlouva byla uzavfena mezi CD aDVIdne 8. 8. 2017 na dobu neurcitou. Pfedmétem této smlouvy je najem
prostor slouzicich k podnikani v Olomouci, Jeremenkova ul., v€etné cenového ujednani.

A.23. Smlouva o dodavce tepelné energie €. E262-S17/64
SmlouvabylauzavienameziCDaDVIdne28.8.2017 nadobu neurcitou.Predmétemtétosmlouvyjedodavani
tepelné energie do nebytovych prostor CD uzivanych DVI v Olomouci, Jeremenkova ul., v€etné cenového
ujednani.

A.24. Smlouva o dodavce vody a odvadéni a likvidaci odpadnich vod
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 14. 12. 2017, s G¢innosti od 15. 8. 2017. Prostory v Olomouci.
Smlouva je uzavrena na dobu neurcitou.

A.25. Dohoda o postoupeni prav a povinnosti ze smluv o dilo

V navaznosti na ,Dohodu o U(hradé stavebnich praci® ze dne 20. 12. 2018 byla uzaviena
i Dohoda o postoupeni prav a povinnosti ze smluv o dilo uzaviena mezi CD a DVI za G¢elem predani veskeré
smluvni dokumentace ve véci Gprav objektu budovy CD v ulici Sadova 1250, Ceska Trebova.

A.26. Smlouva o najmu

Predmétem této smlouvy ze dne 17. 5. 2019 je zavazek CD pfenechat DVI do uzivani 2 kusy statického
zarizeni pro vycvik strojvedoucich (simulator), vC€etné veSkerého softwarového vybaveni a prislusenstvi
a vCetné cenového ujednani. Smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.

A.27. Smlouva o poskytovani podptirnych sluzeb ve Skupiné €D

Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI. Pfedmé&tem této smlouvy je zavazek CD poskytovat DVI podpdrné
sluzby pro oblasti ve smlouvé specifikované, v€etné cenového ujednani. Smlouva je uzavfena na dobu od
1.1.2023do 31.12.2024. Soucasti této smlouvy je téz formou PFilohy €. 3 Smlouva o zpracovani osobnich
Gdaja.
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A.28. Najemnismlouva €. 2667200120 o najmu prostor slouZicich k podnikani
Smlouva byla uzaviena meziCDaDVIdne 11. 2. 2020 nadobu neurcitou. Pfedmétem této smlouvy je najem
prostor slouzicich k podnikani v Chebu, v€etné cenového ujednani.

A.29. Smlouva o pfFetétovani nakladti za dodavku pitné vody a odvadéni odpadnich vod

Smlouva byla uzaviena mezi CDaDVIdne9.12.2020. Pfedmé&tem této smlouvy je Ghrada nakladd za sluzby
v oblasti dodavky vody a odvadéni odpadnich vod z vodovodni pfipojky dodavatele v pronajatych prostorech
v Chebu.

A.30. Smlouva na provadéni sluzby (vytapéni a dodavka TeV)
Smlouva byla uzavifena mezi CD a DVIdne 9. 12. 2020. Pfedmétem této smlouvy je vytapéni a poskytovani
teplé uzitkové vody v pronajatych prostorach v Chebu.

A.31. Dohoda o roziétovani nikladi za provedené uklidové prace v budové Intrans Cheb
Dohoda byla uzavfena mezi CD a DVI dne 9. 12. 2020. Predmétem této dohody jsou pravidelné
uklidové prace v pronajatych prostorach v Chebu, v€etné cenového ujednani.

A.32. Smlouva €. 261/2020 o pieti¢tovani nakladi za poskytované sluzby
Smlouva byla uzaviena mezi CD aDVIdne 20. 2. 2020 na dobu neurcitou. Pfedmétem této smlouvy je odvoz
komunalniho odpadu a zajisténi Uklidovych sluzeb v Praze — VrSovicich (trenazér), v€etné cenového ujednani.

A.33. Najemnismlouva €. 2657000420 o najmu prostor slouZicich k podnikani
Smlouva byla uzavfena mezi CD a DVI dne 4. 3. 2020 na dobu neurcitou. Pfedmétem této smlouvy je najem
prostor slouzicich k podnikani v Praze — VrSovicich (trenazér), v€etné cenového ujednani.

A.34. Najemnismlouva o najmu prostor slouZicich k podnikani v Ceské Trebové ¢. 2647100821
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 18. 6. 2021. Predmétem této smlouvy je uzivani
nebytovych prostor v objektu Skoliciho vzdélavaciho stfediska v Ceské Trebové, Sadova 1250, véetné cenového
ujednani.

A.35. Smlouva na provadéni sluzby (vodné a sto¢né)
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 24. 6. 2021. Pfedmé&tem této smlouvy je vytapéni a poskytovani
teplé uzitkové vody v skolicim centru DVS Ceska Trebova, véetné cenového ujednani.

A.36. Smlouva na provadéni sluzby (vytapéni a dodavka TeV)
Smlouva byla uzaviena mezi CD a DVI dne 18. 10. 2021. Pfedmétem této smlouvy je vytapéni
a poskytovani teplé uzitkové vody v Skolicim centru DVS Ceska Trebova, v€etné cenového ujednani.

A.37. Smlouva o elektronické fakturaci/vymeéné fakturacnich dat
Predmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi elektronické fakturaci (dodavatel/
odbératel) pfi vystavovani dafovych dokladd a jejich zasilani.

A.38. Dohoda o micenlivosti, ochrané informaci a zakazu jejich zneuZiti
Predmétem této Dohody mezi CD a DVI z 20. 7. 2023 je Uprava podminek v oblasti vzajemného
poskytovani vnitfnich norem smluvnich stran. Soucasti Dohody je Dodatek ¢.1z19.12.2023.

A.39. Smlouva o zajisténi e-learningu na rok 2023
Predmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajisténi e-learningu vyplyvajiciho
z pfedpisu CD Ok 2 —Vycvikovy a zkuSebnifad CD, a.s., v€etné cenového ujednani.

A.40. Smlouva o zajisténi kurzi k ziskani odborné zpisobilosti v oblasti osobni opravy na rok 2023
Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajisténi kurzd k ziskani odborné
zpUsobilosti v oblasti osobni dopravy podle predpisu CD Ok 2 — Vycvikovy a zkuSebnifad €D, a.s. a dalSich
internich predpisd, véetné cenového ujednani.

A.41. Smlouva o zajisténi kurzii v oblasti iidrzby kolejovych vozidel na rok 2023

Predmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajisténi kurz( v oblasti Gdrzby
kolejovych vozidel podle predpisu CD Ok 2 - Vycvikovy a zkusebni fad CD, a.s. a dal3ich internich pfedpisa,
vCetné cenového ujednani.
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A.42. Smlouva o zajisténi povinného $koleni v oblasti kolejovych vozidel na rok 2023

Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pri zabezpeceni povinného Skoleni
v oblasti kolejovych vozidel podle pfedpisu CD Ok 2 — Vycvikovy a zku3ebni fad CD, a.s. a dal3ich internich
predpis(, v€etné cenového ujednani.

A.43. Smlouva o zajisténi povinného skoleni v oblasti osobni dopravy na rok 2023

Predmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zabezpeceni povinného Skoleni
v oblasti osobni dopravy podle pfedpisu CD Ok 2 —Vycvikovy a zkusebnitad CD, a.s. a dal3ich internich predpis(l,
v€etné cenového ujednani.

A.44. Smlouva o zajisténi povinného Skoleni pro technicky personal na rok 2023

Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zabezpeceni povinného Skoleni
pro technicky personal podle predpisu CD Ok 2 —Vycvikovy a zkuSebni fad €D, a.s. a dalSich internich predpis(,
vCetné cenového ujednani.

A.45. Smlouva o zajisténi vzdélavani v oblasti bezpeénosti prace na rok 2023

Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zabezpeceni vzdélavani zameést-
nancl CD v oblasti bezpe€nosti prace vyplyvajiciho z predpisu CD Ok 2 — Vycvikovy a zku3ebnifad CD, a.s.
a dalSich internich predpis(, véetné cenového ujednani.

A.46. Smlouva o zajisténi posuzovani psychické zptisobilosti k vykonu vybranych zaméstnani na
rok 2023
Predmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi posuzovani psychické zpUsobilosti
zaméstnanct CD k vykonu vybranych zaméstnani (Smérnice CD ¢j. 56758/2013-010), véetné cenového
ujednani.

A.47. Smlouva o zajisténi kurzu k ziskani odborné zplisobilosti v oblasti kolejovych vozidel na rok 2023
Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zabezpeceni kurzd
k ziskani odborné zpUlsobilosti v oblasti kolejovych vozidel podle predpisu CD Ok 2 — Vycvikovy a zkusebni
fad CD, a.s. a dalsich internich pfedpisd, v€etné cenového ujednani.

A.48. Smlouva o vzdélavani fidiéi motorovych vozidel a fidiéti manipulaénich prostfedkt na rok 2023
Predmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi vzdélavani fidicd motorovych
vozidel a Fidi¢t manipulacnich prostfedk(, véetné cenového ujednani.

A.49. Smlouva o povinném $koleni strojvedoucich na simulatoru na rok 2023

Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajisténi Skoleni strojvedoucich na
simulatoru vyplyvajiciho z predpisu CD Ok 2 - Vycvikovy a zkusebnifad CD, a.s. a dal3ich vnitfnich pfedpist
CD, v€etné cenového ujednani.

A.50. Smlouva €. 7 - CZDRNA35289 o rozloZeni nakladii na pojisténi odpovédnosti €lenii organi
Skupiny CD
Pfedmétem této smlouvy je rozloZeni pojisténi clen organd Skupiny CD na obdobiod 1. 3.2023 do 29. 2. 2024.

A.51. Smlouva o zajisténi jazykového vzdélavani na rok 2023
Predmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajistovani a realizaci jazykového
vzdélavani zaméstnanct CD vcetné cenového ujednani.

A.52. Smlouva o zajisténi vzdélavani pro zaméstnance v pfeshrani¢ni dopravé na rok 2023
Predmétemtétosmlouvyjelpravapravapovinnostismluvnichstranpfizajisténivzdélavaniprozameéstnance
CD v preshrani¢ni dopravé vyplyvajicich z predpisu CD Ok 2 — Vycvikovy a zkuSebni fad CD, a.s. a dal3ich
vnitinich predpis €D, v€etné cenového ujednani.
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B. Smlouvy (dodatky ke smlouvam) a Dohody uzaviené mezi ovladanou osobou a osobami ovla-
danymi stejnou ovladayjici osobou:

€D Cargo, a.s.

B.1. Smlouva o zajisténi sluzeb spojenych se vzdélavanim zaméstnanct €D Cargo

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD Cargo, a.s. dne 1. 8. 2008 na dobu neurcitou. Pfedmé&tem
této smlouvy je poskytovani sluZeb v oblasti specifického vzdélavani rozvijejiciho kvalifikaéni profil zamést-
nancl (manaZzerské kurzy, kurzy pro strojvedouci).

B.2. Smlouva o zajisténi posuzovani psychické zpusobilosti pro vykon profese

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD Cargo, a.s. dne 2. 1. 2009. Pfedmé&tem této smlouvy je
Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi posuzovani psychické zpasobilosti k vykonu zaméstnancd CD
Cargo ve vybranych profesich v zelezni¢ni dopravé.

B.3. Dohoda o elektronické fakturaci ¢. 91121898
Dohoda byla uzaviena mezi DVl a spolecnostiCD Cargo, a.s.dne 29. 5. 2015, na dobu neurcitou. Pfedmétem
této dohody je Gprava podminek zasilat CD Cargo dafiové doklady v elektronické podobé.

B.4. Ramcova smlouva o poskytovani sluzeb

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spolecnosti CD Cargo, a.s. dne 18. 10. 2017. Pfedmé&tem této smlouvy
je zajistovani vzdélavani svarecského personalu v souladu s pozadavky predpisu CD V 95/5 pro svafovani
Zeleznicnich kolejovych vozidel, jejich celkl a komponent(, véetné zajisténi ubytovaciho servisu pro Gcast-
niky vzdélavani.

B.5. Smlouva o zajisténi jazykového vzdélavani

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD Cargo, a.s. dne 11.12. 2019. Pfedmé&tem této smlouvy je
Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajistovani a realizaci jazykového vzdélavani zaméstnanc CD
Cargo, v€etné cenového ujednani.

B.6. Ramcova smlouva o zajisténi vzdélavani

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a CD Cargo dne 29. 1. 2020. Pfedmé&tem této smlouvy je zajistovani a re-
alizace vzdélavani zaméstnanct CD Cargo, vyplyvajici z obecné zavaznych predpist a specifické vzdélavani
na zakladé poZzadavkt CD Cargo.

B.7. Diléi smlouva o zajisténi vzdélavani na rok 2023

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spolecnosti CD Cargo, a.s. dne 30. 11. 2021 na dobu uritou do 31.12. 2023,
Predmétem této smlouvy je zajisténi a realizace vzdélavani zaméstnanct CD Cargo v rozsahu povinného
vzdélavani vyplyvajiciho ze ,Zkusebniho a vycvikového fadu” CD Cargo, vetné cenového ujednani.

B.8. Smlouva o podniajmu prostor

Smlouva byla uzaviena meziDVIa spolecnostiCD Cargo, a.s.dne25.10.2022 nadobuurcitoudo 31.8.2024.
Predmétem této smlouvy je podnajem nebytovych prostorv sidle DVI, v€etné cenového ujednani. Smlouvou
zednel.1.2024 prodlouzenodo 31.12.2028.

€D - Telematika, a.s.

B.9. Smlouva o vytvoreni softwarové aplikace a poskytnuti licence

Smlouva byla uzaviena mezi spolecnostiDVI, a.s. a spole¢nosti CD — Telematika a.s. dne 24. 7. 2008 na dobu
neurcitou. Pfedmé&tem této smlouvy je zdvazek CD - Telematika zavadét a realizovat benefitni program
poskytovani sluZeb elektronickych komunikaci v mobilnich sitich (VPN Family), v€etné cenového ujednani.

B.10. Smlouva o zajisténi poskytovani sluZeb elektronickych komunikaci mobilnich sitich
€.08/012/391

Smlouva byl uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD — Telematika, a.s. dne 24. 11. 2008 na dobu neurcitou.
Predmétem smlouvy je poskytovani zvyhodnénych podminek volitelnych telekomunikacnich sluzeb v sitich
02, v€etné cenového ujednani. Smlouva je upravena péti dodatky.
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B.11. Ramcova smlouva o poskytovani sluZzeb

Smlouva byla uzaviena mezi spole¢nosti DVI jako G¢astnikem a spolecnosti CD — Telematika a.s. jako po-
skytovatelemdne19.11.2013 nadobu neurcitou. Pfedmétem této smlouvy je zavazek poskytovatele zfidit
a poskytovat ucastnikovi sluzby specifikované v jednotlivych technickych specifikacich, v€etné cenového
ujednani.

B.12. Dohoda o mléenlivosti, ochrané informaci a zakazu jejich zneuziti

Smlouva byla uzaviena mezi spolecnosti DVI a CD - Telematika a.s. dne 14. 3. 2018. Pfedmé&tem této
smlouvy je ochrana neverejnych informaci, se kterymi se smluvni strany seznamiv ramci jejich vzajemného
obchodniho styku.

€D - Informaéni Systémy, a.s.

B.13. Smlouva o zajisténi jazykového vzdélavani na rok 2014

Dodatkem €. 1 ke Smlouvé byla uzaviena mezi DVIa CD — Informacni Systémy, a.s.dne12.1. 2015, nadobu
neurcitou. Pfedmétem tohoto dodatku smlouvy je zména nazvu smlouvy (,Smlouva o zajisténi jazykového
vzdélavani“)auzavrenismlouvynadobuneurcitou. Soucasnédoslokdil¢iapravé prava povinnostismluvnich
stran pfi zajistovani a realizaci jazykového vzdélavani zaméstnancl CD-IS, vCetné cenového ujednani.

B.14. Smlouva o provozu, spravé a podpoie technického vybaveni pro provoz aplikaci IBM Lotus
Traveler

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD — Informacni Systémy, a.s. dne 27. 11. 2015, na dobu
urCitou. U¢innost smlouvy je 24 mésict od podpisu smlouvy s automatickym prodluzovanim vzdy na dal3i
ro¢ni obdobi. Pfedmé&tem této smlouvy je zavazek CD-IS, po dobu vymezenou v této smlouvé, zajistovat
pro DVI provoz, spravovat a udrzovat technické vybaveni pro sluzbu provoz aplikace IBM Lotus Traveler
a poskytovat k nému uzivatelskou podporu, v€etné cenového ujednani.

B.15. Smlouva o dodavce tiskového Feseni formou najmu

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD - Informacni Systémy, a.s., dne 16. 7. 2017 na dobu neu-
rCitou. Pfedmétem této smlouvy je dodavka, zprovoznéni a zajisténi funk&nosti tiskového zafizeni, véetné
cenového ujednani.

B.16. Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti ,,ICT sluzby*

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spolecnosti CD - Informacni Systémy, a.s., dne 1. 8. 2017 na dobu ne-
urcitou. Pfedmétem této smlouvy je provozni podpora koncového zafizeni v oblasti ,ICT — sluzby”, v€etné
cenového ujednani.

B.17. Smlouva o poskytovani sluZeb v oblasti ,ISA sluzby“
Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spolecnosti CD — Informacni Systémy, a.s., dne 1. 8. 2017 na dobu neu-
rCitou. Pfedmétem této smlouvy je poskytovani sluzeb v oblasti ,ISA — sluzby”, v€etné cenového ujednani.

B.18. Smlouva o zajisténi provozu a SW udrzby ulohy ,Elektronicky systém pfihlasovani - ESP"
Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spole¢nosti CD — Informacni Systémy, a.s., dne 1. 8. 2017 na dobu neu-
rCitou. Pfedmétem této smlouvy je zajisténi provozu a SW (drzby Ulohy ,Elektronicky systém pfihlasovani
- ESP, v€etné cenového ujednani.

B.19. Smlouva o podminkach uhrady ceny licenci
Smlouva byla uzavifena mezi DVI a spolecnosti CD — Informacni Systémy, a.s., dne 20. 8. 2018. Pfedmétem
této smlouvy je moznost DVI uzivat licence antivirového programu ESET, v€etné cenového ujednani.

B.20. Smlouva o zajisténi e-learningu

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a spolecnosti CD — Informacni Systémy, a.s., dne 21. 9. 2021 na dobu
neurcitou. Pfredmétem této smlouvy je Uprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajiSténi e-learningu,
vyplyvajiciho z vnitinich pfedpist CD-IS a zpracovani a predani vyukovych elektronickych materialQ, véetné
cenového ujednani.
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DPOV, a.s.

B.21. Smlouva o zajisténi vzdélavani
Smlouva byla uzaviena mezi DVI a DPOV, a.s. dne 12. 2. 2009 na dobu neurcitou. Pfedmétem této smlouvy
je zajisténi a realizace vzdélavani zaméstnanc( DPOV.

B.22. Ramcova smlouva na zabezpeéeni vzdélavacich aktivit - kurzi a zkousek svaFeéi
Smlouva byla uzavfena mezi DVI a DPOV, a.s. dne 30. 6. 2011. Pfedmétem této smlouvy je zajistovani
a realizace Skoleni zaméstnanc DPOV v oblasti svafovani, véetné cenového ujednani.

B.23. Ramcova smlouva na zajisténi jazykového vzdélavani
Smlouva byla uzavfena mezi DVI a DPOV, a.s. dne 15. 1. 2018. Pfedmé&tem této smlouvy je zajistovani
a realizace jazykového vzdélavani zaméstnancli DPOV v lokalité Nymburk, véetné cenového ujednani.

B.24. Ramcova smlouva na zajisténi jazykového vzdélavani
Smlouva byla uzaviena mezi DVIa DPOV, a.s.dne 15. 1. 2018. Pfedmétem této smlouvy je zajistovani a rea-
lizace jazykového vzdélavani zaméstnancl DPOV v lokalité Veseli nad Moravou, véetné cenového ujednani.

B.25. Ramcova smlouva na zajisténi jazykového vzdélavani
Smlouva byla uzavifena mezi DVI a DPOV, a.s. dne 23. 8. 2018. Pfedmétem této smlouvy je zajistovani
a realizace jazykového vzdélavani zaméstnancli DPOV v lokalité Prerov, véetné cenového ujednani.

B.26. Ramcova smlouva o poskytovani vzdélavacich sluzeb

Smlouva byla uzaviena meziDVIaDPOV, a.s. dne15.11.2022. Smlouva je uzaviena nadobu do 31.12.2026.
Predmétem této smlouvy je zajistovani vzdélavaci a osobnostné rozvojové sluzby pro zameéstnance DPOV,
vCetné cenového ujednani.

Vyzkumny Ustav Zelezniéni, a.s.

B.27. Ramcova smlouva o zajisténi jazykového vzdélavani
Smlouva byla uzaviena mezi DVI aVUZ, a.s. dne 28. 2. 2017. Pfedmétem této smlouvy je zajistovani a rea-
lizace jazykového vzdélavani zaméstnanct VUZ, v€etné cenového ujednani.

B.28. Ramcova smlouva o

Smlouva byla uzaviena meziDVIaVUZ, a.s. dne 1. 3. 2021 na dobu urcitou do 29. 2. 2024. Predmétem této
smlouvy je poskytovani vzdélavacich sluzeb pro zajisténi rozvoje odborné zpUsobilosti zaméstnanct VUZ
a.s.

B.29. Smlouva o zpracovani osobnich tudaju
SmlouvabylauzavienameziDVIaVUZ,a.s.dnel7.6.2021. Pfedmétem této smlouvyjsou pravaapovinnosti
smluvnich stran pfi zpracovani osobnich Gdaj(, v€etné opatreni k jejich zajisténi.

B.30. Smlouva o poradenskych a odbornych sluzbach

Smlouva byla uzaviena mezi DVI a VUZ, a.s. dne 13. 4. 2022. Smlouva je uzaviena na dobu urcitou do
31.12.2023. Plredmétem této smlouvy jsou prava a povinnosti smluvnich stran pfi poskytovani poradenské
a odborné sluzby vyplyvajici ze smlouvy (Provadéci nafizeni Komise EU €. 402/2013 o spolecné bezpecnostni
metodé pro hodnoceni a posuzovanirizik).

B.31. Ramcova smlouva o
Smlouva byla uzaviena mezi DVI a VUZ, a.s. na dobu urcitou od 1. 3. 2023 do 31. 12. 2026. Pfedmétem
smlouvy je organizovani a nabizeni skoleni QMS.
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2. Piehled jednani uc¢inénych na popud nebo v zijmu ovladajici osoby nebo ji oviadanych osob.
Béhem rozhodného obdobi ucinila Spole¢nost na popud ovladajici osoby nize uvedené jednani,
které se tykalo majetku presahujiciho 10 % vlastniho kapitalu Spole¢nosti, tedy ve vysi 1 503 tis. KC zjisténého
podle posledni G€etni zavérky k 31. prosinci 2022:

Prodeje

Ceské drahy, a.s. 77 253
CD Cargo, a.s. 20533
DPOV, a.s. 1532

Celkem skupina €D 99 318

(tis. K&) 2023
Nakupy

Ceské drahy, a.s. 11236
CD - Informacni Systémy, a.s. 2566

Celkem skupina €D 13 802

Spolecnost vyplatila dividendu z nerozdéleného zisku 2022 ve vysi 1 463 tis. KC.

3. Opatieni pfFijata ¢i uskuteénéna v zajmu ovladajici osoby a osoby ovladané a meziovladanou
osobou a osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou

V (i¢etnim obdobi roku 2023 nebyla v zajmu ¢i na popud vy3se uvedenych osob pfijata ¢i uskute¢néna zadna
opatreni.

4. Ostatni informace

Veskeré informace z obchodniho styku, které by mohly samy o sobé nebo v souvislosti s jinymi informacemi
zpUsobit Gjmu kterékoliv osobé tvorici strukturu vztah( uvedenou v této zpravé o vztazich jsou povazovany
za dlvérné. Z uvedeného divodu neobsahuje zprava o vztazich Zadné informace, napf. o cenach a rozsahu

poskytovanych sluzeb.

5. Prohlaseni
VSechnyuvedenésmlouvyadodatky ke smlouvam byly uzavieny za obvyklych obchodnich podminek, kterym
odpovidala i poskytnuta plnéni a protiplnéni. DVI nevznikla z téchto obchodnich vztah( Zadna Gjma.

Predstavenstvo Spolecnosti konstatuije, Ze ze vztah( popsanych v této zpravé o vztazich prevliadaji pro Spole¢nost
vyhody a neni si védoma toho, Ze by ze vztah( popsanych v této zpraveé o vztazich plynuly pro Spole¢nost rizika.
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6. Zavér
Spolecnost je ve smyslu ustanoveni § 79 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spolecnostech a druzstvech
soucasti koncernu, Skupiny CD.

Zpracovani zpravy o vztazich bylo v zakonem stanovené |h{té zajisténo predstavenstvem DVI. Zprava
o vztazich byla zpracovana podle nejlepsiho védomi a znalosti zpracovatele, Cerpanych z dostupnych podkla-
dd a dokument(.

Spolecnost sinenivédoma Zadnych nevyhod arizik plynoucich zvyse uvedenych vztah(, pro Zzadnou smluvni
stranu neznamenaji neopravnénou vyhodu ¢i nevyhodu a Spole¢nosti nevznikla Zadna Gjma ve smyslu § 71
zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spolecnostech a druzstvech.

Tato zprava o vztazich mezi Ovladajici osobou a osobou ovladanou a mezi ovladanou osobou
a osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou za rok 2023 byla schvalena usnesenim predstavenstva
spolecnosti €. 52/2024 ze dne 2. 4. 2024

VVPrazedne 15.4.2024

o/

Mgr. Radka Drapelova Ing. Mgr. Lenka Vajsarova Ing. Ales Vodak
predsedkyné predstavenstva Clenka predstavenstva Clen predstavenstva
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